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1. A szakmai munka elemzése
1.1 Az iskolai munkaterv teljesitése

Az iskolai munkatervben a tanitasi napok mellett rengeteg tanitasi idén kivili
program szerepel, melyek mind szinesitik az iskolai életet. Ezek kozott
szerepelnek a hagyomanyos hazi- és terlleti versenyeink, iskolai
rendezvényeink, mas iskolak altal szervezett versenyek, melyeken részt
veszilink, nemzeti Ginnepeink, és azok kilén mdsorai, a reformatus egyhaz altal
szervezett programok, a ,Hatartalanul program”, hagyomany6rz6 programok,
DOK nap, stb. Azt lehet mondani, szinte minden mdsnapra jutott valamilyen
program, mert a 182 tanitasi nap mellett 90 tanitasi idén kivili esemény jutott.
Egy-egy programra a felkésziilés akar tobb napig is tarthat. Tehat a tanitas-
tanulas mellett, jutott vallalt feladat bdéven. Vallalt feladatainkat magas
szinvonalon teljesitettik. Mar azt lehetett mondani, hogy tulzsufolt volt a
munkaterv.

A programok koézott minden didk megtalalta a korban, érdeklédésben hozza illé
elfoglaltsagot, a kotelez6k mellett. Egy ilyen telitett munkaprogram nemcsak a
diakok, a pedagodgusok szamara is pergévé, szinte rohandva teszi a tanévet. A
szolgaltdk. A munkatervet tudtuk teljesiteni Ugy, hogy egy-két program
el6zetesen megtervezett id6pontjat modositottuk, de minden terv megvaldsult.
Az adott tevékenységeket kovetéen értékeltik az elvégzett feladatot,
jutalmaztuk a programban résztvevé diakokat.

Tobb eseményt szerveztliink, melyek sikere, eszmeisége, hagyomanyteremté
jelleggel bir. llyen a ,Biré futas”, a ,Hadijatékok”, valamint a ballagast
megel6z6en végzBseink az emlékezés viragait elhelyezik iskolank volt
pedagdgusainak sirjanal.

A zsufolt programok szervezése, és megvaldsitasa sokszor a szakmai
feladatokra szant id6t veszi el. Egy-egy programra valé felkésziilés, sokszor tobb
oran at, adott esetben hetekig is eltarthat. Ez azt jelenti, hogy egy alsds tanito
kiilonb6z6 programokra ugy tudja felkésziteni az osztalyat, hogy valamelyik
vagy csak kevesebben. (Mert a gyerekek kilonb6z6 délutani szakkorokre,
kiilondrakra jarnak.) llyenek a bali tanc, az iskolai Gnnepi m(isorok, sokszor,
még a versenyekre valo felkészités is.



A fels6s osztalyfénok egy-egy ordjan taldlkozik a teljes osztdlyaval, igy csak
tanitasi idén tul tud prébalni, gyereket felkésziteni versenyre, misorra. Vagy
elkéri a gyereket egy masik tandrardl, amit majd potolni kell. Az iskolai élet
nagyon pergé és egyébként is zsufolt tananyaggal, szamonkéréssel. Ha
kevesebb programot vallalndnk, a kevesebb néha tobb elve alapjan, a
mennyiség nem menne a min6éség rovasara és nem kellene kapkodni egyik
feladattdl a masikig. Mind a pedagdgusnak, mind a diaknak nehéz megfelelni a
magunk altal szervezett programokon, mas iskoldak rendezvényein,
alkalmazkodni, és aktiv szerepet vallalni varosi linnepélyeken, és teljesiteni a
tanulasban, a valasztott sportagban, vagy mlivészeti tevékenységben.

Programjaink megvaldsitasahoz hozzarendelt koltségeket a Szigetszentmikldsi
Tankerileti Koézpont biztositotta, varosi, terileti rendezvények alkalmaval a
kiils6 helyszineket Szigetszentmiklés Varos Onkormdnyzata tamogatdsaval
hasznalhattuk. (Varosi Konyvtar és Kozosségi Haz, Varosi Sportcsarnok)

1.2. Az intézményt érint8 atszervezés hatasa

Tanlgyi értelemben az intézményben nem volt atszervezés, de el6re nem
tervezhet6 események miatt, az intézmény mikodése, az oktatd-nevel6munka
gordilékenysége érdekében egy-két esetben azonnali didk, vagy feladat
atcsoportositasra volt szlikség.

A folyamatos kozlekedési kaoszbdl addddan tobb napkdzis csoport Iétszama
drasztikusan megemelkedett, az ebédeltetési és tanuldid6ben a tanuldk
évfolyamok kozotti atcsoportositasara volt sziikség. A specidlis tagozaton szinte
mar be sem fértek az osztalyterembe, ezért a csoport elhelyezése két
tanteremben, tehat két pedagdgussal kellett megtorténjen.

A Buga telephelyen |év6 harom tanterem mdszaki allapota miatt, aprilis elején
specidlis tagozatosainkat onnan ki kellett koltoztetni. Elhelyezésiiket a f6 épllet
tornaszobdjaban, és a fejleszt6 szobdban oldottuk meg. A fejleszté szobaban
helyeztik el a kdzépsulyos értelmi fogyatékkal él6 tanuldkat, igy a BTM, SNI
fejlesztés atkerllt, az éppen addigra kialakitott szamitastechnika szertarba. Az
enyhe értelmi fogyatékkal él6 tanuldk, és az oda beosztott pedagdgusok
toleranciabdl, egymads elfogaddsabdl, integraciobdl magas fokon, példasra
vizsgdztak. A tornaszobaban 1-8. osztdlyig, az alsésok az egyik fal, a fels6sok a
szemkozti falra felszerelt tabla felé fordulva tanultak, egy légtérben. A
tornaszobdba tervezett 6rdk, bizva a jo id6ben, az iskolaudvarra, és a
sportudvarra lettek athelyezve. Ez a terv néhdny esés napon megddlt. Az aprilisi



koltozés az egész iskola életére hatassal volt, hiszen mindenkit érintett, hogyan
jut le a sportudvarra, ki hol lesz testnevelés 6ran, és hol lesznek délutani
sportszakkorok.

1.3. A statisztikai adatlap mutatdinak elemzése, indoklasa

Iskolankban az idei tanévben, 34 osztalyk6zosségben folytatddott neveld-
oktaté munka. Az eltelt év alatt a tanuld létszdm folyamatos vdltozast,
novekedést mutatott, 803-an kaptak az év végén bizonyitvanyt, de 841 tanulét
tartunk nyilvdn a tanuldi jogviszony szlinetel6kkel egyiltt. Tavaly 777
bizonyitvanyt osztottunk ki, és 803 tanuldt tartottunk nyilvan, tehat lathato egy
jelent6s létszamnovekedés.

A létszamnovekedés oka évek ota, és még mindig, a Szigetszentmikldsra
koltoz6, hazat lakast vasarlo letelepeddk szama. Kisebb szamban fordul el6 a
kornyez6 telepilésekrdl, vagy a varos masik iskolaibdl atiratkozé diak. Az MO-
on mar évek 6ta tarto, és még varhatdan legalabb egy évig tarté munkalatok
igen megnehezitik a kornyez6 telepilések kdzlekedését. Ez 6sszefliggésben van
mind a munkahely, mind az iskolavalasztassal. Az alsds tanuldk esetében, akik
még nem Onalléan kozlekednek az iskoldaban toltott idével. Mar reggel 6 6rakor
is van, és délutan 5 éra utan is van didk az iskolaban.

A legtobb diak megértette mi a feladata az iskolaban, akik nem, élhettek a
javitovizsga lehet6ségével. Az alsé tagozaton minddssze két diaknak kellett
megismételnie az els6 osztalyt, igy nekik ezt az évet iskola el6készit6é évnek
tekintjik, ez nem jelent bukast. A fels6 tagozaton minddssze 2 tanuldnak kellett
a potvizsgan megjelenni, és egyikliiknek sikerllt is megfelel6 szinvonalon
szamot adni tuddsardl. Evismétlésre egy tanuldt koteleztiink. Tehat a
lemorzsolddasi statisztikank a bukasok szamabdl megkozelitve javult.

A létszamadatokhoz visszatérve, egy érdekes jelenség figyelheté meg. A teljes
létszambdl 38 didk ,tanuldi jogviszonya szlinetel” statuszban van nyilvantartva.
Ok nem is kaptak bizonyitvanyt. Ez azt jelenti, hogy tdbb mint egy osztalynyi
diak szilei kilfoldon keresnek megélhetési lehetséget. A ,tanuldi jogviszonya
szlinetel” statuszban nyilvantartott didkok szdma folyamatosan emelkedik.

Az iskola hianyzasi statisztikaja atlagos, néhany didk, fejenként tobb szaz éra
hianyzassal rontja az atlagot.

1.4. A beiskolazéssal (felvételi eljarassal) kapcsolatos észrevételek tapasztalatok
(az e-lUgyintézés)



A leend6 els6 osztalyos didkok beiratdsa a kiadott eljarasrend szerint
megtortént. A szul6k letoltotték a kitoltendd dokumentumokat, és felkésziilten
érkeztek beiratni gyermekiiket. Ez koszonheté mind az évodai, mind az iskolai
tdjékoztatasnak. Az iskoldban minden évben tartunk a leendd elsé osztalyos
diakok szileinek szlilGi értekezletet, ahol megfelel6 tajékoztatast kapnak az
iskolai képzés sajatossagairol, ahol bemutatkoznak azok a kollégak, akik leendd
didkjainkat fogjak tanitani. Ezen az értekezleten kapnak lehet6séget a
hitoktatdok is a bemutatkozasra. Kozel 150 szilé vett részt a mdrcius végén
megtartott értekezleten.

A sziil6k elenyész6 hanyada élt az e-lgyintézés lehet6ségével. Akinek a
személyes megjelenés megoldhatatlan, vagy a technika adta lehet6séget
kihasznalhatja, élhet a kommunikaciod, kifejezetten az lgyintézés elektronikus
formajaval. Az e-lgyintézés az allamigazgatas bizonyos terililetein, az Uzleti
életben mar bevalt gyakorlat. Ha minden szil6 ezt az Ugyintézési format
valasztana, akkor az iskolaban még bajban lennénk, folyamatos fejl6désre van
szlikség.

Tobb sziil6 késve eszmélt, és az utolsé pillanatban iratta be gyermekét, igy
augusztus utolsod napjaiban folyamatosan valtozott, emelkedett a |étszam. Még
éppen nem értik el az atszervezéshez indokolt, Ujabb osztaly inditasahoz
szikséges létszamot. A valods osztalylétszamok els6ben, és f6leg alsé tagozaton
30 koril alakulnak, a szamitott osztalylétszamok ett6l magasabbak.

Az o6vodabdl érkez6 diakok szakvéleményeik alapjan iskolaérettek, vagy
amennyiben betoltotték 7. életéviiket kotelezéen iskolaba kell mennilik. Ebben
a korban par hdnap alatt is rengeteget fejlédik, érik egy gyerek. A leendd elsé
osztalyosok tajékoztato értekezletén mar tobbszor kihangsulyoztak az ott 1évé
szul6knek, hogy gyermekeiket a nyar folyaman tanitsak meg egyeddl enni, cip6t
flizni, oltozkodni, és a mosddban ellatni magukat. Azért kérik nyomatékosan,
mert nem megy. Nem azt kérik, hogy ugy jojjon a gyerek iskolaba, hogy mar tud
olvasni, meg szamolni. Azt majd raér itt megtanulni.

Oktober elején a volt 6vé nénik meglatogathatjak volt tanitvanyaikat, és
elmondasuk szerint akkor szoktak szembeslilni mekkora is egy-egy gyermeken a
fejlédés.



1.5. A belép6 gyermekek felkésziiltsége.

Iskoldankba mas oktatasi intézménybdl a kilénboz6 évfolyamokra beiratkozé
didkok felkésziiltsége valtozd. Egy jo, jeles tanulmanyi eredménnyel, j6, példas
magatartassal és szorgalommal érkez6 didknak minden iskola orul. Biztosan
mindenkinél vannak lemaradasok, olyannal még nem talalkoztunk, hogy
valamelyik tananyaggal el6rébb tartottak volna. Iskolank specidlis képzési
kinalatat figyelembe véve, az a tapasztalat, hogy a gyengébb képességl tanuldk
jelent6s lemaradassal birnak féleg a csoportbontdsban tanitott tantargyaknal. A
tobbi tantargy esetében sem remekelnek, igy 6k nem az iskolai huzéer6t
képviselik. llyen magas iskolai Iétszamnal mar a hataron van a pedagdgus és a
kozOsség terhelhet6sége, ezért nem orulink a gyenge képességl tanuldnak.
Valdszinlileg 6k masik iskolajukban sem az iskolai huzder6t képviselték. Ha
tehetjuk, csak a korzetlinkbe tartozo diakokat vessziik fel.

1.6. Az intézmény specialis képzési kinalatanak eredményessége

Iskolai nevelési-oktatasi célrendszerben meghatarozottak alapjan iskolankra
jellemz6 a matematika emelt éraszamu oktatasa mellett a reformatus osztalyok
a specidlis tagozat (enyhe és kozépsulyos értelmi fogyatékosok) a mar 4 éve
bevezetett iskolaotthonos osztaly, és a tandran kivili tevékenységrendszer
szines palettdja. Felt(ing, hogy az iskolaotthonos, az egész napos oktatasi forma
népszer( a szul6k korében. Legaldabb is azon szul6k korében, akik reggeltdl
délutanig dolgoznak, és nincs egy aranyat ér6 nagymama, aki be tudna segiteni
a gyermek kilondrakra vald szdllitdsaba. Nincs hazakildott hazi feladat, igy a
csalad délutdnja nem a masnapi iskolai felkészlilésrél szol. A 4. évfolyamtdl az
iskolaotthonos osztaly kéttanitdés rendszere megmaradt, de a rengeteg
kiilondra, felvételi el6készité foglalkozas miatt a klasszikus iskolaotthonos
osztalyhoz képest valtozott a tanitasi rend. A kilonb6z6 kulénérak mar
kozvetlenll a tanitas utan elkezd6dnek, aminek leghamarabb a 6. éra utan van
vége. Tehat ebéd utan, 14.15-t6l kezd6dhet tandran kivili foglalkozas. A
kiilonérakra vald igény mar 3. osztalyban megjelenik, és az iskolaotthonos
osztalyokba jard diakoktdl sem szeretnénk elvenni a lehet6séget. Ezért az egész
napos oktatasi formdaban tanuldk esetében a kdvetkez6 évtdl at kell szervezni a
tanitasi nap programjat. Az atszervezést tovabb indokolja az évfolyam szinten
bontott matematika és magyar 6ra, aminek egy idésavban kell megvaldsulni az
orarendben.

A 2017/2018-as tanévt6l megjelend Uj képzési kindlatunk, a matematika
oktatds mintdjara bevezetett magyar, csoportbontasos oktatasi forma. Hazi



méréseink arra engednek kovetkeztetni, hogy j6 dontés volt. Szil6k és didkok
kdzott végzett kdzvélemény kutatds is igazolta a dontést. Uj belépd diakjaink
szilei, els6sorban a fels6 tagozaton, a matematika és a magyar
csoportbontasban torténd oltatdsara hivatkozva iratjdk be gyermekeiket
iskolankba.

Specidlis tagozatunk tevékenysége egy kilon értékelést is megér. ElsGsorban
azért, mert ott dolgozd gyodgypedagdgusaink az évek 6ta be nem toltott
allashelyen folyamatosan helyettesitenek. Az idei évben négyes bontasban
tanitottak, ami azt jelentette, hogy egy osztdlyban 1-4. és 5-8. tanultak a
gyerekek. Egy csoportban a kozépsulyos értelmi fogyatékosok. Az éplilet
allapotardl mar beszamoltam, az idei tanév végét a koltozés, az ideiglenes
helyzet megnehezitette.

1.7. A neveld,- illetve az oktatdmunkaban elért eredmények

A kollégak beszamoldiban finoman, és arnyaltan lehetett nevel6munka
eredményérdl olvasni, inkabb kudarcok, érthetetlen agressziv, pimasz, egymast
banté tapasztalatokrél szamoltak be. Mindehhez jonnek a késések, a szild
tudtaval, vagy ha kiderilt falazasaval, akar orvosi megerd@sitéssel a rendszeres
hidnyzasok. Alsé tagozatban mar eredménynek szamit, ha a tragar beszédrdl
egy kicsit le tudtak szoktatni a gyereket, ha nem lop, ha nem azonnal {t, és ha
nem szdl be. Fels6ben sem sokkal jobb a helyzet. Logds, egymas bantasa,
rendszeres szdbeli zaklatas. Minden osztalyban van 2-3 olyan gyerek, akik miatt
a nevelés csédjérdl, kudarcrél kell beszélni.

Mindezek ellenére nem atkozott rossz gyerekeket tanitunk. Ballagds, tanévzaré
el6tt par nappal szokott az a mondat elhangzani: pont most mennek el, mire
normalisak lesznek! Ha ez igy van, nem beszélhetlink olyan nagy kudarcrdl,
inkabb egy folyamatosan kontrolalt nevel6munkardl, aminek késébb érik be a
gyimolcse, és lehet, hogy nem mi szlreteljik le. Kilénb6z6 kozdsségi
rendezvényeken hangzott el, hogy szil6k, mas pedagdgusok, a mi gyerekeink
viselkedését dicsérték. Eredmény felé vezetd§ Ut a kovetkezetesség, egy
figyelmeztetés, egy beiras, egy rendkivili szil6i, és ha a nevel6testiilet
egységes nevelési elveket vall.

A tanuldsi moral, valtozod, a szaktanari jelentésekbdl azt a kovetkeztetést lehet
levonni, hogy évrél-évre nehezebb a didkok figyelmét fenntartani, a fegyelmet
megkovetelni, a szabalykoveté magatartast kialakitani. A rengeteg kivaléan
teljesitett év végi értékelés ellenére mar elsé osztalyban jelentkeznek az
emlitett problémadk, ezt egységesen minden els6ben tanitd kolléga jelezte.



Taldn a beiratott els6s0k kozott sok olyan gyerek van, aki nem iskolaérett.
Masodik, harmadik, a legnagyobb |étszamu évfolyamokon, az osztalyokban SNI-
s és BTM-es gyerekek is tlnek tobben, igy szamitott osztalylétszamok béven 30
fé6 folott vannak. A negyedik évfolyam egy kicsit olyan, mint a nyolcadik,
addigra szoktak igazdn 0Ossze az osztdlyban tanitdokkal, mire fels6be mennek.
Ett6l persze nem tanulnak jobban.

Hasonld a helyzet a fels6bb évfolyamokon is. Ehhez parosul a nemtor6domség,
a szorgalom hidnya, a kamaszos nyegleség, lezserség, ami kés6bb a szaktargyi
hianyossagokban mutatkozik meg, amitdl a kollégak nem lesznek jokedviek, de
mégis mindig azt mondjak, hogy szeretnivalé gyerekek. Igen, szeretjik, 6ket,
mert a mieink, és a pedagdgus is csak hozott ,,anyagbol” dolgozik.

Vagy csak dolgozna, mert egy-egy sni-s vagy btm-es diak még jol toleralhatd,
elfogadjak az osztalytarsak, a tanarok, ahol a j6 példat kell kévetni, azt lehet
integracionak hivni. Ha valamelyik osztalyban tébb ilyen gyerek is van,
eltolédnak az oktatdsi-nevelési szempontok, ardanytalanul nagy pszichés,
erészakolt motivaciés terhelést kap a kozOsség, és maga a tanar is. Kontra
produktivva valik az integracio.

Van néhany terhelt osztdlyunk, és az effajta terhelést nehezen elvisel§
kollégdink. Sokszor sem sni-snek még btm-esnek sem kell lenni ahhoz, hogy
kihozzon a gyerek a sodrabdl egy pedagdgust. A pofatlansag, a szemtelenség, a
félreértelmezett szabadelvi véleménynyilvanitas ellen, alig van nevelési eszkoz.
De létezik gyogyir, mégpedig az a néhany rendes szorgalmas, érdekl6d6 diak.
Sikereiket a magunk sikerének, kudarcaikat a magunk kudarcdnak éljik meg.
Latva azt, hogy milyen szakért6i papirokkal, szakvéleményekkel jénnek leendd
elséseink, nem a javulé tendenciat mutatja az iskolaskoru népesség.

Altaldnos vélemény osztalyfoktdl fiiggetleniil, hogy a didkok szdvegértésével
baj van, ebben fejlédni kell. De hogyan?

Szintén altalanos vélemény évfolyamtdl, és tantargytdl fliggetlenil a
felszerelés, vagy a hazi feladat hianya. Vagy a gyerek azt gondolja, hogy a hazi
feladat az irasbeli leckével be is fejez6dott. Hidanyzik a rendszeres tanulds, az
otthoni bevésés. A kérdés az, kell-e hazi feladatot adni, mennyit, milyen
hatdrid6re? A kérdés azért meril fel, mert folyamatosan azt hallani, hogy a
gyerekek tul vannak terhelve. Megint csak megkérdezem, tananyaggal, vagy
idében tulterheltek, és itt nem egy-egy tantargyra, hanem teljes napra, hétre
elosztva meril fel a kérdés. Az el6fordulhat, hogy a teljes iskolai érarend



beosztdsa miatt, az osztdlyok drarendjében lesznek lazabb és sirlibb napok, de
egy hetes atlagban a terhelés egységes. A leterheltség inkabb id6ben értendd,
mivel az elsé osztalyos diaknak is mar heti 25 tandraja van. A nyolcadikosnak
32-33. Ehhez jon az el6készit6, a szakkorok, a kilonoérdk, edzés, és az otthoni
tanulas. Lehet, hogy tobbet kivanunk egy diaktdl, mint egy feln6ttdl, akinek heti
40 6ra a munkaideje? Az oktatds megreformaldsa nem azt jelenti, hogy minél
tobbet tanitsunk meg egy gyereknek, hanem azt, hogy amit tanitunk
hasznélhatd, aktualis legyen, és az iskola f6 célkit(izésének megfelelje. Altaldnos
iskoldban a tovdbbtanuldsra valé felkészités. Elgondolkodtatd, kell-e egy
nyolcadikos diaknak 14-féle tantargy? Elgondolkodtatd a heti egy, masfél 6ras
tantargyak létjogosultsaga.

A bevezetés el6tti tanévt6l, a matematika mellett, a magyar tantargy
csoportbontasban torténd oktatasat megel6zték sajat, évek ota tartd mérések.
Oriasi tudasbeli kulénbségek mutatkoztak azonos osztalyban tanuld didkok
kozott.

Az alsé tagozaton 2-4. osztalyig évfolyamonként egy felzarkéztatd csoport
mukodik kisebb |étszammal mind nyelvtanbdl, mind irodalombdl. Az
évfolyamokon tanitok kivalasztottak a felzarkdztatasra szorulé gyerekeket. A
madszer bevezetését kovetben rengeteg szil6i vélemény, hozzdszolas érkezett
ennek szakmaisagat kritizalva, vagy dicsérve.

A kritikak egy része azért fogalmazdédott meg, mert el kellett valni a szeretett
tanité néniétdl, raadasul, ha az a gyerek matekbdl is a felzarkdztatd csoportban
tanul, akkor mar heti 13 6rat nem a megszokott tanitd nénivel van, és egy
pincében. Jogos észrevétel, amiben lehetett segitettlink. Az drarendért felel6s
kollégank atszervezte a terembeosztast, igy nem minden 6ran kellett a pincébe
menni.

Mindezek miatt tobb esetben ugy dontottek az osztalyfénokok, hogy egy-egy
rendkivili esetben a fejleszt6é csoportba valé gyerek inkdbb maradjon
megszokott tanitd néninél, tehat nem csak a tudas alapjan délt el a csoportba
sorolas. Az, hogy minden gyerek a neki megfelel6 csoportban tanulhasson,
ahhoz a kollégdk részérdl egy folyamatos szakmai kommunikacid sziikséges.

Nem 6no6s érdekeken mulik, hogy egy gyerek menyjen, vagy ne menyjen egy
csoportba, és a pedagdégus sem dontheti el ontorvénylien, hogy milyen
Utemben, és mennyi tananyagot koveteljen. Nem a jékat akarjuk lehuzni, és a
gyengébbeknek azt mondani, hogy te Ugyis maradsz kettes, hanem mindenkit



még jobb teljesitményre akarunk biztatni. Ez a gyerek érdeke! Csoportba
keriilésnél, vagy csoportvaltasnal csak ez a szempont lehet a vezérelv! igy
valdszinlleg nem bukhat meg gyerek (sem magyarbdl, sem matekbdl) alap
csoportban, mert annak mar rég a felzarkdztatd csoportban kellene lennie.

A leend6 5-es évfolyam csoportba soroldsanal a 4-es osztdlyfénokoknek egy
évfolyamrangsor alapjan kell javasolni az ismert gyerekeket 4 féle csoportba. A
fels6 tagozat 5-6. évfolyaman bevezetett csoportbontastdl mindenki édzkodott.
A modszer ellenz6i beismerték el6nyeit, és tobb pozitiv érvet tudnak
melléallitani, mint ellene.

A fels6ben 5-6. évfolyamon bevezetett magyartanitasrél, a human
munkak6z0sség vezetdje mar bévebb értékelését adott.

Az idegen nyelvi munkakozosség a matematika és a magyar nyelvtanitas
mintdjara, javasolja a kovetkez6 tanévt6l, a tudasszint alapu csoportok
létrehozasat, de osztalykozosségben. Feltételezem, hogy a tanulasi szandék és
a jobbnal jobb feltételek egylttesen eredményezik a hatékonysagot. Erre csak
annyi megjegyzést szoktam mondani, ami barmely tantargy, vagy elsajatitandd
tevékenység esetében igaz: Az régen rossz, ha a pedagdgus jobban akarja, mint
a gyerek.

Az 1. a 2. és a 3. évfolyamon szil6i igény a tandran kivili angol nyelvoktatas,
két nyelviskola pedagdgusai tartanak szakkori foglalkozdsokat mindharom
évfolyamon.

1.8. Tehetséggondozas, felzarkdztatds, egyéni fejlesztés (SNI, BTMN...)
Felzarkoztatas, egyéni fejlesztés.

Minden tantargybdl lehet6séget kaptak didkjaink egyéni felzarkdztatasra,
korrepetalasa, a hianyzas miatti tananyag poétlasara, az 6ra alatti hullamzé
figyelembdl, fegyelmezetlenséghdl addodéd meg nem értett tananyag ismételt
magyarazatara. A felzdrkoztatdsra szant id6 és pedagdgus az adott, de tisztelet
a kivételnek, a fels6s didkok részérdl nincs kell6 motivacio.

Az alsésoknal, a korrepetdlasra, felzarkdztatasra, tehetséggondozdasra szant id6
a tanitok orarendjébe, mint kotelez6 6ra, be van épitve. A helyzet visszdssaga,
hogy a tanitdk és a diakok erre a feladatra szant ideje pont abba az id6savba
esik, mikor a gyermeknek jatékkal, étkezés utani kikapcsolédassal kéne,
toltenie az idejét.
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Mind az alsé, mind a fels6 tagozaton a bontott matematika dérakon, akdr a
tanitasi o6ra keretében is meg tud valdsulni a felzarkdztatds és a
tehetséggondozas.

A felzarkéztatast tobb kollegank vallalt korrepetdlast, amit a szakértdi
vélemények is tartalmaznak. A hét minden napjan taldlhattak a tanuldk
lehet&séget elmaradasaik pdtlasara. Amennyiben a gyermek nem megy, ugy a
tanar figyelmezteti a gyermeket. Felmeril a kérdés, kotelez6-e a korrepetalas?
Mindannyian azt gondoljuk, hogy igen, mert ez a gyerek érdeke. Nagy
altalanossagban minden diak megjelenik a korrepetalason, de féleg a fels6bb
évfolyamokban, egy-egy mindig kicsuszik.

Az egyéni fejlesztést fejleszt6 pedagdgusaink végezték, kotelez6 érajukban. Az
eredmény jol érzékelhet6 volt. Olyan képességeket alakitottak ki a diakokban,
ami képessé tette 6ket arra, hogy a tananyagot a téluk elvarhatd szinten
elsajatitsak.

A Konduktiv Ovoda, mint szakszolgélati feladatot, az utazé gydgypedagdgusi
haldzat latta el, részikrél az sni-s diakokat fejlesztették.

Szintén szakszolgalati feladat a gydgytestnevelés 6rak megtartasa, ezt is a
Konduktiv Ovoda szakembere végezte.

Evrél-évre ismétl6d6 a fejlesztést illetve a felzarkdztatast nehezitd problémak:

- az o6rarol torténd , kihozas”

- abban az id6ben, mikor a fejlesztéseket kilsé szakemberek tudjak
végezni, teremhiany

- felsBs tanuldk esetében a délutani id6szakban el6forduld ,,ellégas”

- az osztalyokban magas |étszamban tanulnak fejlesztend6 diakok

- kils6s gyogypedagdgusokhoz torténd alkalmazkodas kényszere,

- alsé tagozaton magas csoport létszamok

- fels6ben tanuldi motivalatlansag

- néhany esetben sziil6i haz egyluttm(ikodésének hianya, javaban a szlil6k
is igénylik a fejlesztéseket

- ,minden raszoruldt” nem lehet az elsé padba, a tandrhoz kdzzel lltetni —
ahogy a szakért6i vélemény instrukcidja szol

- differencidlt foglalkozasra fordithaté egyéni id6keret korlatai, specidlis
szakember sziikséglet (pszicholégus, logopédus) rendelkezésre allasanak
id6 és létszambeli korlatai
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Az elmult évben hirtelen megemelkedtek azon diakok szama, akik valamilyen
terlileten fejlesztésre szorulnak. Vagy a mérési mddszerek lettek jobbak, vagy
valoban ez a felhozatal. Mit csinalnak, vagy mit nem a mai kisgyerekek, ami az
egészséges fejl6désiiket gatolja?

A tanév végén tomegével érkeztek meg a Nevelési Tanacsadd Szolgdlat és a
Szakértdi Bizottsag szakvéleményei. Azok szakmai véleményei megfogalmaztak
ki milyen, és heti hdny alkalommal vegyen részt korrepetaldson, fejleszt6
foglalkozdson. Ezek kitértek arra is, esetleg kinek van tantargyrész aldli
mentessége az értékelés aldl. A megkapott szakértGi vélemények szamabol
itélve a kovetkezd tanévben tobb fejleszt6 drara és tobb — kdtelez6en elrendelt
— korrepetalasra is sziikség lesz. Ezeknek az draknak a szama az augusztusban —
joval az esedékes végleges tantargyfelosztas el6tt — |athato lesz.

Tehetséggondozas.

A diakok rendszeresen részt vesznek a kiilonb6z6 miiveltségi teriiletek iskolai,
varosi, és terlleti tanulmanyi versenyein. Mar hagyomany, hogy sajat
versenyeinken kiviil a Szigetszentmikldsi Bird Lajos Altaldnos Iskola hazigazdaja
a Teriileti Egészséges Eletmdd Vetélkeddnek, a Teriileti Vers-és Prézamondd
Versenynek, a Terlleti ,Baratunk a konyv” vetélkedének, a Terlleti
Népdalénekl6 Versenynek.

A kilénb6z6 versenyeken vald megmérettetés, szereplés, pozitiv eredménynek
tekinthet6 a didk személyiségformalasa tekintetében. A versenyekre torténd
felkészilés folyaman bontakozik ki igazan a tehetség, mutatkozik meg az
érdekl6dési kor. Természetesen az elért eredmény sem mindegy, az
értékelésnél, a helyezések eldontésénél f6leg a hazi versenyekbdl tovabbjutdk
esetében a zslri szakmai felel6ssége komoly, hogy a tehetséget felismerje,
dontésével tovabbfejlédését elGsegitse.

A tehetséggondozas kapcsan is meg kell emliteni iskolai Unnepélyeinket,
melyeken az el6adott misorok szinvonala vetekszik egy szinhazi el6adaséval.
Lehet az szinpadi latvanyt nyudjtd, vagy radids el6adds. Didkjaink tobbszor
szerepeltek varosi Unnepélyeken, kollégaink altal betanitott produkcidkkal. PI.
Oktober 6., Advent, Marcius 15-e, Varosi Pedagdgus Nap. Koszonet a
felkészitésekért, és azért, mert mindig van kit el6kapni a kalapbdl, aki valéban
elkapraztatja a kozonséget, ezzel megmutatja a ,,Bird” egy masik er6sségét.
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A 4. és a 8. évfolyamon, tandran kivil, felvételi el6készité foglalkozasok
zajlottak, a nyolc- és hatosztalyos gimndaziumok, valamint a kozépiskolak altal
kiirt felvételi tantargyakbal.

1.9. Az év sordn megvaldsult tantargyi mérések, vizsgdk eredményei

Természetesen az év soran megtorténtek az Oktatasi Hivatal altal kiirt, a tanév
rendjében rogzitett mérések, a megadott hataridében. Elsé osztalyban a DIFER
mérés, amit fejleszt6 pedagogus tanitdndnk, és iskolapszicholdgusunk végzett
az elsé évfolyamon. Csak ezen az évfolyamon kozel egy osztalynyi tanuldt
szlirtek ki, akiknek valamilyen megsegitésre szlikségik van.

A felsé tagozaton testnevel8 tanarok elvégezték a NETFIT felmérést. A mérés
kilonboz6 részekbdl all, egyes részek kifejezetten jok, és a didkok szamara
érthetéen, és élvezetesen végrehajthatok. De vannak olyanok, melyek helyes
végrehajtasahoz hosszabb magyarazat és tobbszori probdlkozas kell egy
eredményes méréshez, mely a didkok szamara vontatotta teszi a feladatot.

A 6. és a 8. évfolyamon mind az idegen nyelvi, mind a szbvegértés és a
matematika kompetenciamérés megtortént. Az idegen nyelvi mérésre mar
harmadik évben kerlilt sor, mindkét évben a megoldandd feladat tul
egyszer(inek bizonyult a tanuldk szamdra. A magyar és a matematika
kompetenciamérés mar nehezebb volt. Az elmult évek méréseinek
eredményeit 6sszegezve megallapithatd, van hova fejlédni.

A 6. évfolyam egyik osztalya Az Oktatasi Hivatal altal szervezett kisérleti
természetismereti mérésben is részt vett. Mar nem az elsé alkalommal vettek
részt didkjaink valamilyen kisérleti mérésben, szamukra ez rutinfeladat. A
kompetenciamérés terembeosztasa és lebonyolitdsa az egész iskolat érinté
szervezési feladat, ahol a mérésben nem érintett évfolyamok sem tudjak a
mérés alatt az éplletet hasznalni, hogy a feladatot végzék nyugodt
korilmények kozott tudjanak dolgozni.

Az iskola sajat mérése a hangos olvasas, szovegértés, tollbamondas felmérés,
sokkal tobbet mondanak, és sokkal dinamikusabb a visszacsatolds. Az emlitett
méréseket a szaktanarok azonnal javitanak, hogy az érdemjegy azonnal bekeriil
az ellendrzébe. igy az eredmény maris lathato.
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Tankonyvek

JOl hasznalhatdk-e az Uj tankonyvek?

A tankonyvlistdn megjelend tankonyvek koziil olyat kell valasztani, amelyikbdl —
lehet6leg felmend rendszerben — a kotelez6en el6irt tananyagot meg lehet
tanitani. Tobb munkakozosség is jelezte, hogy a valaszthatd tankdonyvek nem
minden esetben torekedtek a kovetkezetességre, a tananyag egymasra
épulésére. Ezért sokszor a tananyag megértése érdekében a hagyomanyos, jol
bevalt konyvekbdl fénymasolatok késziiltek. Egy jegyzetnek tekinthetd
fénymasolatbdl, nem olyan érzés tanulni, mint tankdnyvbdl, és nem is mindig
marad meg hasznalhato allapotban.

Egy tankonyv azért tankdnyv a sz6 nemes értelmében, mert abban a tanulasi
technikakat alkalmazva kiemeliink, kis jegyzetet, megjegyzést irunk. De vissza
kell adni, igy ,csak” olvasnivald. Oktatasi segédanyagként hozza lehet jutni
azokhoz a tankényvekhez, melyek szlil6i tamogatassal érkeznek az iskolaba, igy
biztosithato a specialis képzési kinalathoz sziikséges tankonyv.

1.10. A mindennapos testnevelés ellatasa, biztositasa

A 34 osztalykozosségben 170 testnevelés orat kell hetente megtartani, plusz a
gyogytestnevelés érakat. Ezeknek a felét tudjuk egy tornateremben megtartani,
igy j6 id6 esetén az iskola szabadtéri sportudvara rendszeres haszndalatban van.
A harmadik és otodik évfolyam fél-fél évet jar Uszni a NAT szerinti kotelezé
uszasoktatasra, valamint a masodi évfolyam egy évet az onkormanyzat
tamogatasaval. Az els6 és negyedik évfolyamosok Uszas és tancoktatason
vesznek részt, a fels6 tagozatos didkok minden évfolyamrél dupla testnevelés
ordjukon a SZTK labdarugd palyan tartjdk orajukat. Téli idészakban, mikor
jégpalya hasznalata lehetséges az SZTK palya helyett korcsolyazni mennek a
diakok. Tehat az iskola lehet6ségein fellil 4 kiilsé helyszinen kell a mindennapos
testnevelést megvaldsitani.

Evek 6ta igy mikodik a testnevelés 6rak ellatasa. Feszitett a tempd, mind a
diak, mind a pedagdgus kiizd a kilsé helyszineken az drai teljesitményért. A
kiilsé helyszinek a dupladrak, tehat azt is éranak hivom, mikor gyalogolok, vagy
utazom, mikor hajat szaritok, és 6ltozk6dom. Mindezeknek o6ra el6tt, vagy
utana kellene megtorténni. A gyaloglas nem valaszthatd, akkor is menni kell, ha
esik, ha fuj — rossz id6 nem létezik, csak rossz felszerelés. Az uszodaba autébusz
viszi a didkokat, az egy fokkal jobb, bar egy dupladran nem egész 40 percet
toltenek a vizben, az teljesitménynek gyenge.
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A sajat  helyszineken megvaldsitott testnevelés d6rak megfelel6ek,
teljesitményben a tornateremben érheté el id6ben és mindségben egy
klasszikus 6ra, az iskolai tornapalyan tartott 6ra a tavolsag miatt csak 35 perc.

1.11. Az intézmény tandran kivili (szabadidGs) tevékenysége

Iskolankban kiilonb6z6 sportszakkorok szinesitették a délutani kdzosségi életet,
melyet heti munkarendiinkben rogzitettlink. A szivacskézilabda, fiu-ledny foci,
atlétika, roplabda. Ezen kivil az év folyaman 3 alkalommal vettek részt
kétnapos horgdasztaborban. Alsdsaink évente tdbb alkalommal vettek részt
,Teki taran”. Iskolai énekkarunk heti rendszerességgel tartott probat, és
szerepelt kiilonb6z6 iskolai és varosi linnepségeken.

Iskolank szabadid8s tevékenysége Osszeolvadt éves munkaterviinkkel, ahol a
programok idépontjat pontosan rogzitettuk.

A kilonb6z6 tanulmanyi terlletek hazi, és terlleti versenyeinek, és
vetélkedbinek eredményei megtekintheték az iskola honlapjan.

2.5zemélyi feltételek:

2.1. Pedagégusok, NOKS, valamint technikai dolgozdk |étszdamanak alakulasa a
tanév soran

70 pedagoégus allashelyen, a nyugdijas és az attanité kollégakkal 76 f6, 10
NOKS, és 12 technikai dolgozé biztositotta az intézmény mikodését, a
pedagdgiai munka megvaldsulasat.

Az intézmény minden pedagdgusanak végzettsége a torvényi elGirdsoknak
megfeleld, szakmai felkésziiltsége kimagasl9, igy a szakos ellatottsag biztositott
volt.

Ev kdzben tortént rendkivili esemény miatt, egyik testnevel§ tandr
munkatarsunkat a munkavégzés aldl fel kellett menteni. Feladatat a tanitasi év
végéig a testnevel6 tandrok kozott szétosztottuk. Felmentett munkatdrsunk
jogviszonya a nyar folyaman megsz(int, szerencsére még augusztusban sikerdlt
egy testnevel6 tanart a helyére felvenni.

A tanév végén két kollégand, egy tanité és egy kémia-fizika szakos
munkatarsunk bejelentette, hogy masik iskolaba kéri athelyezését, rajtuk kivil
egy tanitd, és egy szamitastechnika tanar végzettségl munkatarsunk
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augusztusban jelentette be tavozasi szandékat. Potlasuk nem volt egyszer(
feladat. A feladott allashirdetésekre nem zaporoztak a jelentkezések.

NOKS-os munkatarsaink kozott harom helyen tortént személycsere. Egyik
iskolatitkarunk helyett jott hatarozott idejli szerz6déssel palyakezdé munkaeré,
de szerz8dése a nyar folyaman lejart, mert szlilési szabadsagardl visszatért
eredeti helyére munkatarsunk. Egyik pedagdgiai asszisztenslink a
bankszakmaba tdvozott, de helyére rovid idén belll sikerdlt Gj munkaerét
talalni. Rendszergazda munkatarsunk, az informatikai palya mas teriletét
valasztotta, helyére sikerilt egy palyakezdd informatikust taldlni, de augusztus
végén jogviszonya kozos megegyezéssel megszlint. Szerencsére a 2019/2020-as
tanévre azonnal talaltunk Uj munkatarsat.

A technikai dolgozdink siriin cserél6dtek az év folyaman, tébben a magasabb
fizetés reményében mentek masik munkahelyre, tobbeknek vonzé volt nalunk
az id6beosztas (csak reggel, vagy csak délel6tt). Kevés az dllandd, megbizhatd,
munkajaban lelkiismeretes dolgozé.

2.2. A pedagogusok besorolasa a tanévben

Iskolankban a 2018/2019-es tanévben dolgozd minden pedagdgus megfelelt az
el6irt végzettségi kovetelménynek. Két pedagdgusnak hianyzik a nyelvvizsgdja,
de elsé diplomajuk alapjan van pedagdgus végzettségiik. A tanév végén
allomanyban |évé 67 pedagdgus kozil 11 tanarnak van egyetemi végzettsége.

Az Uj pedagogusok alkalmazasanak maodja

Ujonnan érkez8, de gyakorlattal rendelkez6 munkatdrsainkat az adott
munkakozosség vezetd, vagy vezet6 szakos tanar irdnyitasaval, a helyi
szokdasok, elvarasok, a pontos feladat ismertetése utan, tobbszori ellenérzés és
folyamatos konzultacid mellett hagyjuk tanitani. Mar egy-két 6ra utan latszik,
kell-e segitséget nyujtani a kolléganak, vagy 6nmaga meg tudja oldani a feladat
Ujszer(iségébdl adédo problémasabb helyzeteket.

Nyugdijasok altal ellatott lres allashelyekre nem vettiink fel senkit, mert igy
legalabb egy kézben folyhatott egy éven keresztiil a munka. Ez igy volt
folytonos, és megszokott a didkoknak. A jelentkezé pedagdgusok is csak a
kovetkezé év elejétdl vallaltak volna a munkat, igy az érdekek talalkoztak. Azért
akivel szivesen egyiltt tudnank dolgozni, azzal a leend6 kollégaval szdbeli
megallapodast kotottliink, hogy szamithat a feladatra a kovetkez6 év elejétdl.
Ezzel egy megnyugtatd helyzet alakult ki.

16



2.3. Szakos ellatottsag biztositasa

A szakos ellatottsag biztositasa érdekében az angol nyelvtanitashoz szaktanari
segitséget kellett kérni az Adam Jend Altaldnos Iskola és AMI-tél heti 12
ordban.

Az iskola aktiv nevelGtestiiletéhez a 2018/2019-as évben 7 nyugdijas kollégané
csatlakozott, heti 10-10 draban. 3 kollégand napkozis nevel6i feladatokat latott
el, egy németet tanitott, egy testnevelést, és egy tanuldszobai csoportot
fellgyelt. Az egyik napkozis csoportot vezetd két alsds tanitond télen és
tavasszal tartds betegallomanyba ment, és egy osztalytanitdé is két hdnapra
kiesett a munkabdl. Az orakat eseti és elrendelt helyettesitésként az alsos
tanitondk, és az igazgato helyettes asszony vallaltak.

A legnagyobb hiany a logopédus, és a gydgypedagogus végzettségl
szakemberek kozott jelentkezik. Tobb éve hirdetett logopédus, és
gyogypedagogus allasra senki nem jelentkezett, valamint a beszamoldbdl
lathatd, hogy angol nyelvszakos tanarra is sziikség van.

Tanitd végzettségli szakember altaldban jelentkezik a meghirdetett allashelyre,
de év kozben szabadon alkalmazhaté munkatarsat szinte lehetetlen talalni.
Ebben az évben szerencsénk volt, mert szilés el6tti szabadsagat megkezdd
kolléganénk helyére azonnal felvettik 10 ordaban nyugdijas, volt
munkatdrsunkat, és a tanév masodik felét6l egy német szakos tanart, aki angolt
is tud tanitani, és szllési szabadsagat megkezdé kolléganénk tanitdi
feladatanak egy részét is at tudta venni.

Pedagdgus létszam szeptembertdl:

70 pedagdgus allashely, 1 logopédus, 2 gyogypedagdgus hiannyal
4.3% pedagodgus hiany

10 f6 pedagdgiai munkat segitd alkalmazott

12 f6 takaritd

Ev kézben az ires allashelyeken nyugdijas munkatarsak dolgoztak megbizasi
szerz6déssel, tehat minden allashelyet betoltottink.

Mindkét esetben inkabb a munkaer6 megtartdsa, a szakmai munka
szinvonaldanak a megtartasa az els6dleges cél. Aki ide jon dolgozni, pontosan
tudja, mire szamithat fizetésben, feladatmennyiségben, milyen kodzosen
megfogalmazott és elfogadott cél felé tartunk. Megbecsiiljiik, és még jobban
megbecsiilnénk azokat, aki pontosan és szépen dolgoznak, ,mert ugy
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érdemes”, akiknek itt kell maradniuk, mert Ok jelentik azt a szellemiséget, amit
kovetni érdemes. A kovet6knek be kell allniuk a sorba, hogy majd 6ket is
kovessék, vagy meg kell valnunk egymastol.

A bér-létszdm Osszeflggésében nehezen kivitelezhet6 egy optimalis
gazddlkodds, ahol az allomany 4atlagéletkora magas, és kezdé pedagdgus
elvétve jelentkezik a palyara.

A |étszdmhoz viszonyitva komoly jovés-menésrél (fluktudciordl), a pedagdgusok
és a pedagdgiai munkat segiték esetében nincs sz6. Minden évben van mas
iskoldba atjelentkezd, palyaelhagyd, és nyugdijba vonuld munkatars.

A kormanyzati cél az, hogy az allashelyeken féallasu dolgozdék legyenek.
Szakmailag az indokolt, hogy ha egy pedagdgus megkezd egy évet, egy
munkafolyamatot, azt lehet6leg vigye végig. Tehat, ha év koézben a
meghirdetett allasra jelentkezik valaki, ahol éppen nyugdijas dolgozik, akkor,
csak a kovetkez6 tanévkezdésrdl tudunk megallapodni egy leendd dolgozéval.
igy korrekt a nyugdijasokkal szemben is.

A mindennapos testnevelés érak megtartasa minden esetben testnevel§ tanar
szakos kolléga alkalmazasaval torténik. A kilsé helyszinen megtartott Uszas,
tanc, korcsolya foglalkozast vezet6 szakemberének végzettsége el6ttiink nem
ismert.

2.4. A tanév soran nyugdijazott pedagdgusok szama (40 éves korengedménnyel
és oregségi nyugdijjal nyugdijba vonulék szama)

Az idei tanévben egy munkatarsunk betoltotte az Oregségi nyugdijhoz
szlikséges életkort, de kérte tovabbfoglalkoztatasat. A 2019/2020-as és a
2020/2021-es tanévben 3-4-es osztalyfénok, tehat 2021-ben tervezi 6regségi
nyugdijba vonulasat. Ebben a tanévben a nék 40 éves kedvezményes szolgalati
viszonyaval nem ment senki nyugdijba.

A jov6 évben 40 évvel, egyben oregségi nyugdijhoz sziikséges betoltott életkor
alapjan 1 f6, és 40 éves szolgalati viszony alapjan 1 f6 nyugdijba vonulasa
varhaté.

Az alkalmazotti k6z6sség munkamegosztasa
Az iskola alkalmazotti kozosségének a terhelése egységes. Figyelembe véve az
osztalyfénoki, munkakozosség vezetSi, a munkaterv alapjan a tanitasi idén

kivali vallalt feladatokat, az egységes munkamegosztdas elve érvényesiil. Az elv a
gyakorlatban nem mindig teljesil. Sajnos taldlkozunk olyanokkal, akik csak a
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kotelez6 minimumot, és azt is tobbszori figyelmeztetésre végzik el, és vannak
olyanok, akik nem allnak félre, ha jon a munka. Legyen az kotelezd, vagy eseti,
erén felll is teljesitenek, és azt is kiemelked§ szinvonalon. De van hangjuk, és
szdlnak, ha nem tetszik a masok munkahoz valé hozzaalldsa. Tobben vannak
azok, akinek a hivatas nem csak egy szd. Ezzel szemben a Birdban, és tdn mas
iskoldkban is a gyakorlat, a sulyozott kozteherviselés, azaz — aki tobbet bir,
ugyanannyi fizetésért tobb feladatot kap.

A fels6 tagozaton dolgozéd pedagdgusok munkamegosztasa egyenletes,
mindenki 22-26 6ra kdzott dolgozott.

Az also tagozaton, az osztalytanitdok, és a betanitd kollégak jelent6sen tobb, és
felel6sségteljesebb feladatot lattak el, mint a napk&ziben dolgozdk. Ez a feladat
jellegébdl addédott. Mondhatni ugy lehetett ,6sszevadaszni” a napkozis tanitok
oraszamat, hogy mindannyian, valamilyen szaktargyi érat is kellett tartsanak.
Ezzel lehetett kiegyensulyozni a munkat. Tehat, miutan mar minden alsés
osztalynak legalabb napi 5 tanitasi 6raja van, mar nem valik élesen el az
osztalytanitd és a napkozis feladata, mert ha valaki csak napkozizik, akkor nincs
elég draszama.

Ezekre a kotelezd d6raszamokra jon az iskolai munkatervben vallalt szereplés,
arra a didkok felkészitése, a versenyekre valé felkészités, az adodod
helyettesitések, tanitasi idén kivili vallalt szabadidds programok.

2.5. A tanévben végzett pedagdgus tulmunka szdma 6sszesen (eseti, allandd)
3692 tulmunka 6rabdl 1469 6ra eseti és 2223 éra TTF szerinti allanda.

Az alkalmazottak javadalmazdsa a kozalkalmazotti bértabla alapjan, a
pedagégusok elémeneteli rendszere szerint torténik. Ebben az évben a
minéségi munka értékelésére, a pedagogusok esetében differencidlasra,
pénzbeli, vagy béren kivili juttatasra volt lehet6ség. A nem pedagdgus
végzettségl alkalmazottak egy alkalommal kaptak cafeteria hozzajarulast.

A differencidlas kapcsan az iskola kibdvitett vezet6sége kozott folytatott
megbeszélésen, érvek, és ellenérvek sorakoztak mellette, és ellene. Az a
bizonyos beigért 3,5% bérkiegészités kinek jelenjen, és kinek ne jelenjen meg a
fizetésében egy éven keresztiil. A szandék és a lehetdség jo, de tul hosszu id6
az egy év, hogy valakit6l pénzt megvonjunk, vagy az el6z6 évi minéségi munkaja
alapjan egy évig el6re tobblet bérkiegészitésben részesiiljon. A vezet6ség ugy
dontott, hogy minden dolgozé egységesen megkapja a 3,5% bérkiegészitést.
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3 pedagdégus kapott Miniszter Elismeré Oklevelet és 3 f6 kapott Tankerlleti szint(i

elismerd oklevelet.

3.Tovabbképzések

3.1. Atanév soran tovabb tanulé pedagdgusok és tdmogatasuk

Jakabné Galambos Méria
Horvath Veronika
Kovacs Doéra

Gyérfi Gabriella

Kozoktatasi Vezetd képzés — diploma
Gyodgypedagogus szakvizsga — 20-80%

Alternativ pedagdgia terilleten pedagdgus
szakvizsgara felkészité szakiranyu tovabbképzési
szak — még egy félév hatra — 20-80%

Alternativ pedagodgia terlileten pedagdgus
szakvizsgara felkészité szakiranyu tovabbképzési
szak — még egy félév hatra — 20-80%

3.2. Atanév soran tovabbképzésben résztvevd pedagdgusok és tamogatasok

Rakdczi Gaborné
Jasséné Téth Angéla

Radva Péterné
Bakoczi-Szlics Imre
Ulveczki Annamaria

Bodd Judit

Veres Istvan

Demes Kristof

Nagyné Kondri Irén
Némethné Mayer Krisztina
Szilagyi Erzsébet

Tari Eniké

Szul6kkel valé kapcsolattartas egylittnevelési
innovacio formai

Sziil6kkel valé kapcsolattartdas egylittnevelési
innovacié formai

Tompitas mUvészete, kiizd6jatékok

Tompitas mlvészete, klizd6jatékok

Tompitas mivészete, kiizd6jatékok

Kerékparos vandortabor vezet6

Kerékparos vandortabor vezet6

Pedagogusok felkészitése a mindsitésre
Mozgasfejleszt6 pedagdgia szakmoddszertana
Pénzigyek a hétkdznapokban

Pénzligyek a hétkdznapokban

Pénzligyek a hétkdznapokban

A Kréta e-learning modult nagyon sokan elvégezték, de nem mindenki tudta

kinyomtatni az elismervényt:

Jassoné Téth Angéla Kellner Maté Sz(ics Daniel
Bakdczi-Szlics Imre Veres Istvan Laposi Szabo Eva
Magyar Pal Mucsi Laszlo Maxim-Gyikd Erzsébet
Palugyai Livia Kurucz Istvan Varkonyi Krisztina
Noseda Tibor
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3.3. Pedagdgusok altal kezdeményezett innovacidk
4. Gyermekvédelmi munka attekintése

4.1. HH, HHH, RGYK tanulék szamdanak alakuldsa
4.2. Rendkivili események szama

Minden Ujonnan felmerilé problémardl jelzélapot kildtink, ezt kovetben
megtortént a szil6k megkeresése telefonon, vagy személyesen. Az esetek
tobbségében a konnyen egylttm(ikodé szul6k esetében, a megkeresések a
telefonos, e-mail, vagy személyes egyeztetést kovetéen a problémak
megoldddtak. Az egylttm(ikodést, a megoldandd problémakat haritod lgyekben
esetkonferenciak zajlottak, ahol a szil8, az iskola képviselGje, gyermekjoléti
kézpont munkatarsai, esetmenedzser, pszicholdogus, iskolaigazgatd, védénd,
vagy orvos, iskola pszicholdgusa vett részt.

Leggyakoribb eseteink, melyekr6l jelzést kuldtink, illetve amelyekkel
kapcsolatban korabbi jelzés alapjan tovabbi intézkedésre keriilt sor:

e ismétl6dé hianyzasok — csaladi potlék megvonas fenyeget — az orvosi
igazoldsokon gyakran az szerepel megjelent, vagy indokoltan
megjelent. (Nyilvan az egyik esetben nem volt indokolt a hianyzas)

e orvos altal igazolt — tehat nem igazolatlan — hianyzas okai: tulféltés,
jobb neki otthon, nem tudott felkelni, sztl6 dgy tudta, hogy iskolaba
ment reggel, stb.

e rendezetlen lakhatasi korGlmények: pl. koltozés — rendszeres
koltozkodés — hol itt, hol ott
e Tobb esetben az orvosi igazolasok eltlinnek — igy a hianyzas

igazolatlanna valik

o gyermekelhelyezés megvaltoztatdsa — Uj iskola, régi baratoktdl vald
elszakitas

e mostoha szllével vagy Uj élettarssal vald kapcsolat problémaja,
legszivesebben haza se menne.

o elvalt sztl6k kozotti rossz rombold viszony

e nem motivald, s6t passzivitas felé terel6 otthoni koérnyezet: jobb
tanuld tudna lenni, képességeihez képest alul teljesit

Emlitésre méltd rendkivili esemény volt az év folyamdn a védelembe vett
testvérpar esete. A szil6k valasat kovetéen a birdsagi hatarozat alapjan a

gyermekeket az anya fellgyeletére bizzdak. Az anya nem tudta ellatni
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gyermekeit, akik rendszeresen az apa (nagymama) lakdsaban voltak, hol ott, hol
az anyanal laktak, teljesen rendszertelenil. A tanuldkat igazabdl a nagymama
gondozta. Az anya lakaskorilményei alkalmatlanna valtak életvitel szerd
tartézkodasra igy az apa Budapest X. kerileti lakasaban, ott sem a legjobb
korilmények kozott éltek a gyerekek. El6fordult, hogy az anya tébb hdénapig
nem latta a gyerekeket, majd egyszer csak el6kerilt. Az évek 6ta tartd ligy meg
nem oldddott, a gyerekek védelemben maradtak, a koltozés miatt a feladat
atkerult a Bp. X. ker. Gyamhivatalhoz.

4.3. Intézményen beliili, intézményen kivili dokumentalt esetmegbeszélések

Az intézményen belll tobb alkalommal tortént egyeztetés a szlil6kkel
melyekré6l nem minden esetben késziilt dokumentum. A pedagdgusok altal
kezdeményezett estmegbeszélésekrdl 10 alkalommal késziilt az intézményben
rogzitett dokumentum. Ezek az egyeztetések nem minden estben tisztazodtak
le, és kapcsolddott be a Csaladsegité Szolgdlat az ligy tisztazasaba. Ezekrél az
esetekrdl (5 alkalom) a Csaladsegit6 Szolgalat készitett dokumentumot, melyek
intézménylinkben is megtalalhatodk.

Szul6i kezdemeényezésre készilt dokumentum az iskoldaban, ahol a Tankertleti
K6zpont, majd egy masik szalon az rendérség is bekapcsolddott az ugy
kivizsgalasaba. Ebben az esetben rengeteg dokumentum sziiletett.

4.4, Iskolai szocialis munka bevezetésével kapcsolatos észrevételek,
tapasztalatok

Az iskolai szocialis munkas nagyon sok tevékenységben tudja, tudna tamogatni
a gyermekvédelmi munkat. A kezdet mindig nehéz, amit kis |étszammal, és
szlikitett id6ben prébalt a Csaladsegité Szolgalat munkatarsa megvaldsitani. A
gyermekvédelem, a bizalomra éplil. Az iskolaban t6lt6tt rovid id6 alatt nehéz
bizalmi viszonyt kialakitani a didkokkal, egydltalan csak ismertséget szerezni.
Remélhetbleg a kovetkez6 évben né a szocidlis munkas ismertsége mind a
diakok, mind a szul6k korében, és a bizalmi viszonyra épul6é munka
eredményesebb lesz.

4.5. Az iskolapszichologus  feladataival kapcsolatos  észrevételek,
tapasztalatok, jelzések

Iskolapszicholdgusunk féldllasban latja el feladatat, bar teljes allasnyi munka
var ra. J6 kapcsolatot alakitott ki a didkokkal (pedagégus lévén ez konnyen
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ment), a szll6kkel, és a kollégakkal. Csak pozitiv visszajelzés érkezett
munkajara.

4.6. Prevencios munka

Gyermekvédelemi megel6z6 tevékenységet minden osztadlyfé6nok végez azzal,
hogy felhivja a tanuldk figyelmét mindazokra a veszélyekre, melyek leselkednek
rajuk. Végez hasonld tevékenységet az iskolai védénd, felkért kilsés el6add a
rendérség, az egészségligyi bizottsdg részérdl. (kiberblindzés, drog prevencids
el6adas, kozlekedés biztonsagi el6adas)

4.7. Tanulbébalesetek szama, f6bb tipusai

A tanuldbalesetek szama alacsony volt, elssorban a testnevelés drakon kisebb
zuzodasok, ficamok fordultak el6. Ment6t egy-két esetben kellett hivni,
epilepszias roham, kulcscsont torés esetén.

5. Kozosségi rendezvények, linnepségek
5.1. Aziskolakdzosség kiemelt rendezvényei

Iskolai kozosséglink kiemelt rendezvényei iskolai lGnnepélyeink, tanévnyitd,
nemzeti Unnepek, karacsony, iskolai bal, ballagas, tanévzaré. Az emlitett
Unnepélyeken a teljes iskolai kozosség részt vesz, ideértve a tanuldkat,
pedagogusokat, pedagogiai munkat segitéket, és jelentds szamban a szll6ket.
Unnepélyeinket kiemelt vendégek is rendszeresen meglatogatjdk, a
Szigetszentmiklési  Tankerilileti Kozpont, a Szigetszentmikldsi  Varosi
Onkormanyzat és a Kossuth utcai reformatus egyhaz részérél.

Tanévnyitot, tanévzaroét, a ballagast az iskolaudvaron tartjuk, ahol a didkok, a
szul6k, és a nevel6testiilet egyszerre elfér. Téli iskolai Unnepélyeinket a
tornateremben rendezziik, és a helyszike miatt két részletben, kiilon az alsé és
kiilon a felsé tagozat szamara. Legnagyobb |étszamu rendezvénylink az iskolai
bal, ennek megrendezése a Varosi Sportcsarnokban lehetséges. Iskolank évi egy
alkalommal sajat rendezvényére ingyenesen haszndlhatja a Sportcsarnokot. A
bal mlisoros est részében a néz6k, vacsoravendégek, szerepl6k, szervez6k
szama meghaladja a 2000 f6t.

Reformatus osztalyaink hagyomdanyos adomanygylijt6, jotékonysagi estet
szerveztek raszorulé didkjaink csalddtagjai szdmdra. A rendezvény bevétele
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évrél-évre ng, igy az idei tanévben osztalykozosségenként 10.500.-Ft-ot tudtak
egy-egy diak szamara felajanlani.

Az iskolai kozOsség egy részét érinti, de jelent6s esemény a ballagdst megel6z6
blcsudrdk, ahol végz6s didkjaink és pedagdgusaik elblcsuznak egymastol.

5.2. Varosi rendezvények, programok

Szigetszentmiklés vdrosa a Varosi Konyvtar és Kozosségi Haz szervezésével
minden nemzeti Unnepet, sok egyhazi rendezvényt, kulturalis és szabadid8s
rendezvényt, hagyomadanyd6rz6, és sport programot megtart. Ezeken a
programokon nemcsak nézéként, hanem szerepl6ként is részt vesznek iskolank
didkjai és pedagogusai. A koszoruzasi eseményeken elére tervezett rendben
iskolank is vallal oktatasi-nevelési intézmények nevében protokoll szerepet.

Iskolank is szervez varosi rendezvényt, a Terlleti vers-és prézamondd versenyt,
a Terlleti népdalénekl6 versenyt, valamint a Terlleti ,Baratunk a konyv”
vetélkeddt. Ezek kozel harom évtizedes programjaink, a Varosi Konyvtar és
K6zosségi Haz programjai kozott is szerepelnek.

5.3. A nevelGtestiilet szakmai és kozosségi rendezvényei

Nevel6testiletlink kozosségi rendezvénye mindaz a kozdsségépitd, el6deinktdl
rank hagyomanyozott, szokassa valt rendezvény, ami a kozOsség szamara
fontos. Nyugdijas kollégakkal vald taldlkozas, tavasszal és 0&sszel kozos
névnapozasok, nevelStestileti kirdndulds, kdzos kardcsonyozas, évet zard kozos
ebéd.

5.4. Intézmény altal szervezett erdei iskola, Erzsébet-tabor

Pedagdgiai programunk szerint a mindenkori negyedikes évfolyam didkjai
mennek erdei iskoldba. Ez igy van hosszu évek 6ta, a didksag részér6l majdnem
100%-0s a részvételi arany. A helyszin az valtozé, a kialkudott ar, a
programlehet6ségek, a I|étszam alapjan arrél az évfolyamban tanitd
pedagégusok dontenek.

Specidlis tagozatos didkjaink Erzsébet —tdborban, Zankan toltottek egy hetet
gyogypedagdgusaink vezetésével. A tdborozasi lehetGséget palyazat atjan
nyerték el, didkjaink élményekkel gazdagodva tértek haza.
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6. A palyavalasztas tapasztalatai, eredményei

Iskolankbdl  kikeril6  végzds  didkjaink esetében valdjaban nem
palyavalasztasrél, hanem iskolavalasztasrdl beszélink. Minden végz6s diak
taldlt magdnak tovabbtanulasi lehetfséget. Eredményrél, és pozitiv
visszacsatoldsrdl tudunk beszdmolni akkor, mikor azt latjuk, hogy didkjaink
tobbsége az elsének megjelolt kozépiskolaba nyert felvételt. A megel6z6 évben
kozépiskolaba felvett didkjaink nyomon kodvetése is azt mutatja, hogy megalltak
helyliket uj iskolajukban. J6 alapot kaptak a tovdbbtanuldshoz, tuddasukat
kozépiskolai tanulmanyaikkal kiegészitve, a palyavalasztashoz.

Azok a tanuldk, akik nem tudtak befejezni az altalanos iskolat, a kdznevelési HID
Il. programban folytatjak tanulmanyaikat, az 6 esetikben mar valéban
palyavalasztasrél, palyaorientéciordl beszéliink. Altaldban a HID programban
tanuld volt diakjaink is megalljak a helyliket. Sajnalattal vettiik, hogy az a diak,
aki az altaldnos iskolaban is motivalatlan volt a HID programban sem valtozott
meg.

7. Lemorzsolddasi mutatok ismertetése (mindkét félévrdl) azok elemzése

7.1. Tanuldi lemorzsolddas tendencidk; a lemorzsolddasi kategoriaba tartozok
és a tényleges iskolaelhagyék szama

A lemorzsoldodassal érintett tanuldkrdl: intézményi szinten 18 f6t érint
(ez 4,7%-ot jelent). A 001-es telephelyen 17 {6 (ez 4,6%), a tavaly félévi
és év végi adatokhoz képest javuld tendenciat mutat, 2,5%-0s intézményi
javuldst értink el. 1,1 mérték( romlas nem volt. A 002-es telephelyen
(specialis tagozat tanuldi) 1 f6 veszélyeztetett kategdridba kerilt a
megadott kritériumok alapjan. Az OH visszajelzése alapjan nagyszamu
prevencids és intervencids intézkedést végeztink. Célkitlizés: az OH
javaslata alapjan tobb Budapesti Pedagdgiai Oktatasi Kozpont altal
nyujtott, kiemelt szakmai szolgaltatasban vegyenek részt a kollégak.

; : e Valtozas az
Lemorzsolédassal Vaéltozas az el6z6 Tényleges 626
: : el6z6
Tanév veszélyeztetett tanévhez kepest iskolaelhagyd )
(f6) (f6) tanévhez
6 6
(%) képest (%)
2018/19. 1. félév. 22 1,6 0 -
2018/19. 2. félév. 18 2,5 2 -
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7.2. Komplex Alapprogram bevezetése, képzések megkezdésének id6pontja,

eddigi tapasztalatok, észrevételek

Iskoldankban a KAP bevezetése el6tt a pedagdgusok tovabbképzésére van
sziikség, ezért a programot nem vezettik be. Két munkatarsunk részt vett a
POK altal szervezett képzés egyik moduljan, mas iskola pedagdgusaival. A
bevezetéshez ez kevés, ezért, ha zold utat kap majd a program azt meg kell
el6zze intézményi szintl tovabbképzés azoknak a kollégaknak, akik
tovabbképzésre kotelezettek.

8. Az Orszagos Kompetenciamérés intézményi eredményeinek elemzése

Kompetenciamérés eredményei

Létszamadatok Atlageredmények
> - Orszagos Szignifikans
2 G atlagtol eltérés
Ev £ c A jelentés- £ S .§ valo eltérés
= o 0 e re G = g R © ha jobb
> 7 ben % Mérési teriilet | > o = (kiilonbség jobb,
N S o .
~‘>-’ g szerepl6k ~§ E 8 = © ha nincs
b ' b £ % intézményi | szign. eltéreés,
2 = orszagos) | @ harosszabb
6 95 87 91,5 6. 1489 1499 10 )
8 62 55 88,7 Matematika 8. 1534 1614 80 ®
10. 10.
2018
6. 1467 1492 25
Szovegértés 8. 1480 1602 122
10.
6 90 84 93,3 6. 1507 1497 10
8 83 73 87,9 Matematika 8. 1605 | 1612 7
2017
10. 10.
Szbévegértés 6. 1500 1503 3 ©
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8. 1536 1571 35
10.
6. 66 59 89,3 6. 1430 | 1486 46
8. 87 80 91,9 Matematika 8. 1505 1597 92
10. 10.
2016
6. 1431 1494 63
Szovegértés 8. 1500 | 1568 68
10.
6. 92 82 89,1 6. 1472 1497 25
8. 80 75 93,7 Matematika 8. 1631 1618 13
10. 10.
2015
6. 1477 1488 11
Szbvegértés 8. 1541 1567 26
10.
6. 93 84 90,3 6. 1433 1491 58
8. 81 75 92,5 Matematika 8. 1557 1617 60
10. 10
2014
6. 1404 1481 77
Szovegértés
8. 1486 1557 71
10.
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A 2018. évi OKM eredményei:(a tablazat mddosithatd, ha tobb képzési forma van az

adott évfolyamon)

Az alapszintet el nem érék ardnya

Az alapszint alatt teljesitd tanuldk aranya (%)

Mérési Evfolya | Képzés . A A megfelelé
.. ) Alapszint a f .
teriilet m i forma Orszagosa képzési
telephelye , s
n tipusban/telepiilés
n
-tipusban
6. 3.képességszint 37,9 37,6 41,5
. 4. képességszin 61,9
Matematik 8. ¢ 41,6 47,1
a
4 képességszin
10. P &
t
3.képességszin 22,9
6. ¢ 23,4 25,5
Szovegérté 4 képességszin 56,3
8. 28,9 33,1
S t
4 képességszin
10. P &

t

A minimum szintet el nem érék ardnya

Az minimum szint alatt teljesit6 tanulok

aranya (%)

Mérési Evfolya | Képzés p
. g i s Minimumszint A A megfeleld
Rt m ttorma Orszagosa képzési
telephely ) .
n tipusban/telepiilés
en
-tipusban
6. 2.képességszint 14,9 13,2 14,7
Matematik - —
a 8. 3.képességszint 32,8 18,7 21,9
10. 3.képességszint
Sz6vegérté 6. 2.képességszint 8 7,4 8,2
s 8. 3.képességszint 29 11,5 13,2
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10.

3.képességszint

11. Mar emlitettem az 1.4-es pontban.

Statisztikai adatlapok a 2018/2019. évi beszamol6khoz

Megnevezés Alsé Felsé Kozépiskola AMI Osszesen
tagozat tagozat
tanulodi 6sszlétszam 399 361 760
(tényleges létszam)
gyp. tagozat nélkiil
tanuldi 6sszlétszam
(szamitott létszam)
gyp. tagozat nélkiil
gyogypedagogiai I 1. .
osztalyokban tanulék
vy . , 8 7 7
létszama(tényleges):
magantanuld(k) szama 2 2
mulasztott 6rak szama 20867 31934 52801
osszesen
ebbdl igazolatlan 223 182 405
1 f6re es6 igazolt 51,7 88,4 68,9
1 f6re es6 igazolatlan 0,5 0,5 0,5
bukasok szama 0 2 2
évismétlésre kotelezett 0 1 1
tanulék szama
osszesen [sikertelen
vizsga(ka)t kdvetSen/
kitlin6 tanuldk 98 22
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mulasztas miatt nem
osztalyozott

fegyelmi eljaras ala
vont tanulék szama

8. osztalyosok szama

a: 25

b: 19

c: 22

d: 20

spec. 8.0.

Gimnaziumba nyert
felvételt

19

12

Szakgimnaziumba
nyert felvételt

10

Szakko6zépiskolaba
nyert felvételt

K6znevelési
Hidprogramba nyert
felvételt

Szakképzési
Hidprogramba nyert
felvételt

Nem tanul tovabb

Tanulmanyi eredmények (magatartas és szorgalomjegy nélkiil) (jiniusban)

Tanulmanyi eredmények

javitdvizsgara
kotelezettek

évismétlésre
kotelezettek

Osztaly

Atlag

létszama

létszama

1l.a

30




1.b

l.c

1d

2.a 4.41
2.b 4.46
2.C 4,63
3.a 4.53
3.b 4.64
3.c 4.37
3.d 4.47
4.3 4,52
4.b 4,60
4.c 4,54
4.d 4,38
5.a 4,16
5.b 4,04
5.c 4,44
5.d 4,30
6.2 4,35
6.b 3,84
6.c 4,37
6.d 4,29
7.a 4,47
7.b 3,93
7.c 3,95
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7.d 4,04
8.a 4,29
8.b 4,27
8.c 4,40
8.d 3,90
Spec. 1. 3,71
Spec. 2. 4,83
Spec. 3. 4,44
Iskola 4,319
atlaga/osszes

12.Palyazatok, sajat bevételek alakulasa, alapitvany

Iskolai alapitvanyunk a ,Tanuldkért az Oktatasért a Holnapért” szil6i
befizetésekbdl, a felajanlott adé 1 szazalékokbdl gyarapszik. Az alapitvany
minden évben tamogatast nyujt a tanulmanyi kirandulasokhoz, igy szorult
helyzetben 1év6 csalddok gyermekei sem maradhatnak le tanulmanyi
kirandulasrol.

Az iskola sajat bevétele a termek bérbeadasabdl szarmazé dij egy része, melyet
a Szigetszentmiklési Tankerileti Kozpont szabadon, vagy célzottan
felhasznalhaté keretként ad vissza az iskolanak.

A 2018/19-es tanévben tobb nyertes palydzatunk volt. Az egyik az ,Erzsébet
taborok” nyari ott alvds tabora volt. Specidlis tagozatos didkjaink 1000.-Ft/f6
befizetése ellenében 5 napos zankai tdborozason vehettek részt, harom
kolléganénk kiséretében.

Palyazatot nyujtottunk be a Hatartalanul programra, ahol 40 didk és 5
pedagdgus ingyenes Erdélyi utazasat nyertik meg. A program a 2018-2019-
tanévben megvaldsult.

Palydzatot nyujtottunk be nemzeti Unneplink megilnneplése marcius 15-e
alkalmabdl Szigetszentmiklds Varos Oktatasi Nemzetkozi Kapcsolatok és
Kulturdlis Bizottsaga felé, igy egy hagyomany6rz6 egyesiilet tartott iskolankban
hadijaték bemutatot.
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A Honvédelmi Minisztérium felé benyujtott palyazatunkkal egy rendvédelmi
bemutatdn vehettek részt diakjaink, ahol megismerkedtek a honvédség és a
rendérség altal hasznalt fegyverekkel, lefegyverzési technikakkal és honvédelmi
célra felszerelt jarm(vekkel.

A Nemzeti Osszetartozads Napja alkalmabdl palydzatot nyujtottunk be a
Hungarofest Nonprofit rendezvényszervezd tarsasag felé, igy talalkozhattak
didkjaink azokkal a kulféldon él6 magyar anyanyelvl didkokkal, akikkel a
Hatartalanul program keretében Erdélyben felvették a kapcsolatot. K6zdsen
egy Parlamenti ldtogatdson, egy ebéden és a Papp Ldaszlé Sportaréndban
megrendezett szinhazi el6adason vettek részt.

Tamop. Utravaldé — Ut a kodzépiskoldba programban gydgypedagdgusunk
iranyitasaval két didkunk vett rész.

13. Kapcsolat mas intézményekkel (tankeriilettel, a tankeriilet
intézményeivel, kozmdivel6dési, szocidlis, egészségligyi, alapitvany, egyéb...)

A varosban, a tankeriiletben, a megyében kapcsolatot tartunk mas kéznevelési
intézményekkel. Ezek természetes munkakapcsolatok, hiszen az o6vodakbdl
érkez6 gyerekeket fogadjuk, a kozépiskolakba felkészitjik, oda bejuttatjuk. Az
iskolak kozott kulonb6z6 szintl, tovabbjutast eredményezd tanulmanyi,
kulturdlis, és sportrendezvényeken veszink részt. Szervezink magunk, és
elmegylink masok altal szervezett eseményekre. A gyermekvédelmi
szolgdlattal, a gyamhatdsaggal, a rendbrséggel, a gyermek-és
munkaorvosokkal, és a fel nem soroltak mellett a kozélet j6 néhany
szerepl6jével munka, és személyes kapcsolatba kertliink. Tamogatjuk egymas
munkajat.

14. Targyi feltételek

14.1. Az éplletek mdszaki allapota a kornyezet biztonsaga feladat-ellatasi
helyenként

Fééplulet:

Az épllet 1959-ben épllt, 1988-89-ben teljes felujitason és bbvitésen esett
at. Az évek soran terembdvitések torténtek a tet6térben és az alagsori
részben. 2014-ben az épllet homlokzatszigetelést kapott, és minden fa
ablakot hészigetelt mlianyag nyilaszardra cseréltek. Ekkor ujitottak fel a
kozponti fltést, majd évente egy-egy vizesblokkot. Az épllet tantermei,
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kozosségi terei folyamatos javitds, karbantartas, és a szikségszer(
felujitasok mellett haszndlhaték. Az utdbbi években megndvekedett
gyermeklétszam miatt minden egyre jobban hasznalddik, kopik.
Padléburkolatok, lépcs6k, mosddk, és a butorok. A fééplletben nincs
ebédl|d.

Intézmény alapadatai

Az épllet/épiletegyittes
alapadatai

Az ingatlan cime 2310 Szigetszentmiklos,
Kossuth Lajos u. 11.

Helyrajzi szama 1920

Tulajdonos Szigetszentmiklos Varos
Onkormanyzata

Az ingatlan megnevezése altalanos iskola

A bérlemény funkcidja iskola

Védettség kerités, riasztérendszer

A bérlemény hasznos alapteriilete 2939 nm

Epités ideje 1959

Epiiletszerkezet tégla, vasbeton

Bérelt Szintszam 2 szint, szinteltolas

Az éplilet/éplletegylittes miszaki alapadatai

Kilsé falazat szigetelt, tégla

Tetd Bramac cserép + tornaterem
acéllemez

Ablak mUanyag nyilaszardk

Ajto mdanyag, fa

Felhasznalt energia gaz

elektromos

F(itési rendszer gaz kozponti fltés

Szell6zési rendszer természetes

Hétermeld gazkazan

Héleado radiator

Hdtési rendszer nincs

Vilagitas szemink fénye program -
neon fénycsévek

Eves kihasznaltsag (nap/év): 180 tanitasi nap + egyéb: kb.
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250 nap/év

Epllet energetikai  besoroldsa
(amennyiben rendelkezésre all
energetikai tanusitvdny):

Intézménylink Kossuth Lajos u. 17. szam alatti telephelyének épiletét 2019.
aprilisig, a Husvéti szinetig tudtuk hasznalni. Az éplletrész m(iszaki allapota
statikai vizsgalat alapjan haszndlhatatlanna valt. Az épuletrészt 2019. augusztus
végén elbontottak. Alt 168 évet.

Intézmény alapadatai

Az épulet/éplletegylttes alapadatai

Az ingatlan cime 2310  Szigetszentmiklos,
Kossuth Lajos u. 17.

Helyrajzi szama 1916

Tulajdonos Szigetszentmiklés  Varos
Onkormdnyzata

Az ingatlan megnevezése altalanos iskola

A bérlemény funkcidja iskola +  étkez6 +
sportudvar

Védettség kerités, nincs
riasztérendszer

A bérlemény hasznos alapterilete 322 nm

Epités ideje 1851

Eplletszerkezet mészhomok-tégla, vajog,
fa, beton

Bérelt Szintszam 1

Az épilet/éplletegyiittes m(iszaki alapadatai

Kilsé falazat tégla, valyog

Tet6 cserépfedés

Ablak fa

Ajto fa

Felhasznalt energia gaz

elektromos

F(itési rendszer gaz cirko, kozponti fltés

Szell6zési rendszer természetes

Hétermeld cirko kazan
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Hbleadd radiator
HUtési rendszer nincs

Vilagitas

szemink fénye program -
neon fénycsovek

Eves kihasznaltsag (nap/év):

180 tanitasi nap + egyéb:
kb. 250 nap/év

Epiilet energetikai besorolasa

(amennyiben rendelkezésre dll energetikai
tanusitvany):

Az iskola Kossuth u 17. épliletrésze a ,,Buga”.

Harom tantermet, és az épuletrészben talalhatdé mosdd helyiségeket

elbontottak, de az ebédl6, és a sportudvar tovabbra is hasznalhatd. A

sportudvar flves tengd, roplabda, és kosarlabda palyat tartalmaz,

valamint egy bitumenes 40m x 20m foci palyat, 200m-es futdpalyat,

tavolugro godrot, nekifutot és sulyloks kort.

Intézmény alapadatai

Az épllet/épuletegyittes alapadatai

Az ingatlan cime

2310 Szigetszentmiklés, Petdfi u. 13.

Helyrajzi szama

1420

Tulajdonos

Szigetszentmiklés Varos Onkormanyzata

Az ingatlan megnevezése

altalanos iskola

A bérlemény funkcidja

iskola + étkez6 + udvar

Védettség

kerités, nincs riasztérendszer

A bérlemény hasznos alapterilete

270 nm + 50 nm (étkezd)

Epités ideje

1912, 2015

Eplletszerkezet

tégla, fa és nadpadl6 fodém

Bérelt Szintszdm

Az épulet/épuletegyuttes miszaki alapadatai

Kilsé falazat

tégla

bordaslemez fedés, cserép az

Teto étkez6n
Ablak fa
Ajté fa, mlanyag
. . gaz
Felhasznalt energia
elektromos

Fltési rendszer

gaz cirkd, kdzponti flités
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Szell6zési rendszer természetes

Hé6termels cirkd kazan

Héleadd radiator

Hdtési rendszer nincs

Vilagitas , "szem[]nk fénye program - neon
fénycsovek

Eves kihasznéltsag (nap/év): ’ 180 tanitdsi nap + egyéb: kb. 220
nap/év

Epiilet energetikai besorolasa (amennyiben

rendelkezésre dll energetikai tanusitvdny):

A Pet6fi utca 17. telephelyen az épiletben 3 tanterem, egy tanari,
vizesblokk, ebéd|6 és egy melegit6konyha talalhatd. Az elmult években tdbb
felljitdas is tortént az éplletben, a konyha és az ebédl6 2016-os Uj
beruhdzas. Az épllet allagmegdvasa érdekében a legfontosabb feladat a
nyildszarok cseréje, és a klls6 h@szigetelés lenne a mdladozé homlokzati
burkolat miatt. A stukatur fodém a termek fol6tt meghasasodott, javitasra
szorul. Az udvar teljesen felljitott, viacolor burkolat, 2017. év
szeptemberében telepitett gyepszényeg, és kultéri jatékok biztositjak a
kellemes id6toltést.

15. Versenyeredmények (orszagos, megyei, tankeriileti)

Egyéni:
V(eor?t(e)r:zzsézgge Verseny tipusa
Verseny M: megyei, o
megnevezése T: tankeriileti, Tanulmanyi Sport
Z;::,:zae'ttf)' Fé Helyezett F6 Helyezett
Kenguru M 1 2.
Nemzetkozi 1 3.
Matematikaverse 2 11.
ny 1 23.
Kenguru 0 1 16.
Nemzetkozi 1 20.
Matematikaverse
ny
Zrinyi llona | O 1 1.
Matematikaverse 1 29.
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ny

Terlleti
Nyelvtan-
Helyesiras
verseny

Kistérségi
Széchenyi
Matematikaverse
ny

Kistérségi
Matematikaverse
ny (Taksony)

Koltészet  Napi
Vers-és
Prozamondé
verseny

RINRPR R NR PR

Terileti
Népdalénekld
verseny

W N N W

B wnN e

Teruleti Himnusz-
Szb6zatmondo
verseny

whN e

LILA
Vegyészbajnoksa

g

(RN ST SN

Teruleti Szép
magyar beszéd

Orszagos
Didkolimpia
T6rvivas V.
korcs.

Nyelv-Asz
Nyelvtan verseny

Lovas Dijugratas

Sziporka
Orszagos
Matematikaverse

ny

14.

Show tanc

Irdny az Apaczai!
Kémia-fizika
verseny
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Irdny az Apdaczai!
Torténelem
verseny

Vers-és
prézamondé
verseny

Orszagos
torténelmi
tanulmanyi
verseny

P

forduld

- megyei

11.

Simonyi
Zsigmond Karpat-
medencei
helyesirasi
verseny

Rackevei Ady
matematika
verseny

Csapat:

Verseny
megnevezése

Verseny szintje
(O: orszagos,
M: megyei,
T: tankeriileti,
P: POK altal
szervezett)

Verseny tipusa

Tanulmanyi

Sport

Helyezett F6

Helyezett

Bolyai Matematika
Csapatverseny

0]

7.

MatekGuru
Matematika
Csapatverseny

H 00 b~ 00 b~

Zrinyi llona

Matematikaverseny

Orszagos
Bibliaismereti
verseny

KOKTEL Tanulmanyi
verseny

Terlleti Nyelvtan-

Helyesiras verseny

Fold Napja terileti
vetélkedd

w olw w

v W
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Baratunk a konyv | T 3 1
terlleti verseny 3 4
3 6
Egészséges T 8 2
Eletmdéd  terileti
verseny
IV. korcsoport lany | M 9 1.
kézilabda
IV. korcsoport lany | O 9 5.
kézilabda
lll. korcsoport fit | M 8 1.
kézilabda
lll. korcsoport fit | M 7 4.
labdarugas
Jozsef Attila | T 3 1.
verseny 3 3.
S. Becz Pal | T 3 3.
Emlékverseny
Roplabda 0 12 2.
Didkolimpia
Roplabda - T 12 3.
Mikulaskupa

16. Egyebek: A diakok a hét masodik felére telitédnek az iskolagylimolcs
program keretében kapott almabdl, igy sok megy pocsékba, azaz a
kukaba vagy az utcan, iskola udvaran eldobalva.
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