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1. A szakmai munka elemzése
1.1 Az iskolai munkaterv teljesitése

Az iskolai munkatervben a tanitasi napok mellett rengeteg tanitasi idén kivili
program szerepelt, melyek mind szinesitették az iskolai életet. Ezek kozott
szerepeltek a hagyomanyos, évrél évre ismétl6d6 hazi- és terlleti versenyeink,
iskolai rendezvényeink, mas iskolak altal szervezett versenyek. Megtartottuk
nemzeti Unnepeinket, melyekre szinvonalas mdsorokkal késziiltek diakjaink.
Megvalosultak a reformatus egyhaz altal szervezett programok, a ,,Hatartalanul
program”, hagyomanydrz8 programok, DOK nap, stb. A tanitds-tanulds mellett,
jutott vallalt feladat bdven. Vallalt feladatainkat magas szinvonalon
teljesitettik.

A programok kozott minden diak megtalalta a korban, érdekl6désben hozza illé
elfoglaltsagot, a kotelez6k mellett. Egy ilyen telitett munkaprogram nemcsak a
didkok, a pedagogusok szamara is pergbvé, szinte rohandva tette a tanévet. A
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tananyag megértését szolgaltak.

Tobb eseményt szerveztiink, melyek sikere, eszmeisége, hagyomanyteremtd
jelleggel birt. llyen volt a ,Bird futas”, valamint a ballagast megel6z6en
végzOseink az emlékezés viragait elhelyezték iskolank volt pedagdgusainak
sirjanal.

Marcius 15-i Unnepélyt kovetben az iskola épiilete kilrilt a koronavirus jarvany
terjedésének megel6zése érdekében. Az éplletben az intézményvezetd, a
helyettesek a technikai személyzet és az Ugyeletbe beosztott pedagdgusok
tartdzkodtak. A munkaterv teljesitése a digitalis oktatasra, a kilonb6z6
kommunikaciés csatornakon vald kapcsolattartasra korlatozédott. Szerencse,
hogy juniusra kicsit enyhitettek a kapcsolattartds szabalyain, igy legaldbb egy
zartkor( ballagasi GUnnepéllyel, és egy szlik korben megtartott, de felvételrdl
kozzétett tanévzard Gnnepéllyel fejeztiik be a tanévet.

Sok program maradt el, az iskolai bal, harom terileti, sajat szervezési
versenylink, az erdei iskola, a tanulmanyi kirdnduldsok stb. Az aprilis, majusi
munkaterv b6velkedett programokban.

A tanitasi évhez tartozik a nyari szlinet is, ami az iskola altal szervezett
napkozis, és ,ott alvds” tdborok bd valasztékat jelentette. Két turnusban



Erzsébet-tdbor és 14 turnusban egyéb tematikus tdborok kozul valaszthattak a
didkok nyari elfoglaltsagot maguknak. Nem volt meglepd, hogy komoly szil6i
igény mutatkozott arra, hogy a gyermekek biztonsagban, és élményekben
gazdag nyarat tolthessenek el.

Mind a pedagdgusnak, mind a didknak nehéz megfelelni a magunk altal
szervezett programokon, mas iskolak rendezvényein, alkalmazkodni, és aktiv
szerepet vallalni varosi Gnnepélyeken, és teljesiteni a tanuldsban, a valasztott
sportagban, vagy mivészeti tevékenységben.

Programjaink megvaldsitasahoz hozzarendelt koltségeket a Szigetszentmikldsi
Tankerileti Koézpont biztositotta, varosi, terileti rendezvények alkalmaval a
kiills6 helyszineket Szigetszentmiklés Varos Onkormanyzata tadmogatdsaval
hasznalhattuk. (Varosi Konyvtar és Kozosségi Haz, Varosi Sportcsarnok, Mozi)

1.2. Az intézményt érint8 atszervezés hatasa

Tanligyi értelemben az intézményben nem volt atszervezés. Specialis
tagozatosaink oktdober végén atkoltozhettek jelenlegi ideiglenes helylkre, a
Reformatus templom  kozosségi  helyiségeibe. A koltozéssel  kis
tornatermiinkben ismét lehetett testnevelés 6rat tartani. EI6re nem tervezhet6
események miatt, az intézmény m(kodése, az oktatd-nevel6munka
gordulékenysége érdekében a COVID 19 jarvany miatt azonnali feladat
atszervezésre, digitalis atallasra volt sziikség. A Magyar Kormany szombaton
bejelentette, hogy az iskoldk digitalis formaban fogjak folytatni a tanévet.
Keddre, mar létrejottek a classroom csoportok, részben folytatddott a munka.
Senki nem tudta, hogyan kell ezt csinalni. Milyen platformokat lehet hasznalni?
igy aztdn a legkiildnbdz6bb kommunikacids csatorndkon folyt oktatds, egyéb
kapcsolattartas, de ment a munka. 1d6 kellett hozza, hogy belej6jjiink, és ugy
majus végére érezték azt a szul6k, diakok, tanarok, hogy mar jol csinaljuk azt,
amit csindlunk. Mindezek mellett a hirtelen atdllas, és a tanév végéig tartd
kényszer digitalis munkarend, megterhel6 volt az oktatas valamennyi szerepldje
szamara.

1.3. A statisztikai adatlap mutatdinak elemzése, indoklasa

Iskoldnkban az idei tanévben, 34 osztalyk6zosségben folytatddott neveld-
oktatd munka. Az eltelt év alatt a tanuld létszam folyamatos valtozast,
novekedést mutatott, 803-an kaptak az év végén bizonyitvanyt, de 841 tanulét
tartunk nyilvdan a tanuldi jogviszony szlinetel6kkel egyltt. Tavaly



777 bizonyitvanyt osztottunk ki, és 803 tanulét tartottunk nyilvan, tehat lathato
egy jelentds létszamnovekedés.

A létszamnovekedés oka évek ota, és még mindig, a Szigetszentmikldsra
kolt6z6, hazat lakast vasarld letelepedbk szama. Kisebb szamban fordul el6 a
kornyez6 telepuilésekrdl, vagy a varos masik iskolaibdl atiratkozo didak. Az MO-
on mar évek 6ta tartd, és még varhatdan legaldbb egy évig tartd munkalatok
igen megnehezitik a kornyez6 telepilések kozlekedését. Ez 6sszefliggésben van
mind a munkahely, mind az iskolavalasztassal. Az alsés tanuldk esetében, akik
még nem onalldan kozlekednek az iskolaban toltott idével. Mar reggel 6 érakor
is van, és délutan 5 6ra utan is van didk az iskolaban.

A digitalis oktatas két és fél hdnapja alatt igen megszépliltek az osztalyzatok. A
pedagogusok részérdl is egy szandék volt, hogy senkit ne ,,meszeljink” el azért,
mert esetleg a szamitégép, vagy az internet hianya, vagy a digitalis térben valé
tajékozodas nehezebben megy szamara.

Az alsé tagozaton mindossze két diaknak kellett megismételnie az elsé osztalyt,
igy nekik ezt az évet iskola el6készit§ évnek tekintjik, ez nem jelent bukast. A
fels6 tagozaton minddssze 3 tanuldnak kellett a potvizsgan megjelenni, és
kettejuknek sikertlt is megfelel6 szinvonalon szamot adni tudasardl.
Evismétlésre egy tanuldt koteleztiink. Tehat a lemorzsolédasi statisztikank a
bukasok szamabdl megkdzelitve javult.

A létszamadatokhoz visszatérve, egy érdekes jelenség figyelheté meg. A teljes
létszambdl 38 diak ,,tanuldi jogviszonya szlinetel” statuszban van nyilvantartva.
Ok nem is kaptak bizonyitvanyt. Ez azt jelenti, hogy tdbb mint egy osztalynyi
diak szulei kulfoldon keresnek megélhetési lehet6séget. A ,,tanuldi jogviszonya
szlinetel” statuszban nyilvantartott didkok szama folyamatosan emelkedik.

A koronavirus jarvany miatt nem indult el egy visszaaramlds, annyi volt
észlelhetd, hogy akik most indultak volna kulféldi munkavallalasra, azonnal
visszamondtak az utat.

Az iskola hianyzasi statisztikaja atlagos, néhany diak, fejenként tobb szaz éra
hidnyzassal rontja az atlagot.

1.4. A beiskolazassal (felvételi eljarassal) kapcsolatos észrevételek tapasztalatok
(az e-lUgyintézés)

A leendd els6 osztdlyos didkok beiratdsa a kiadott eljardsrend szerint
megtortént. A szll6k kitoltotték a dokumentumokat, és javarészt elektronikus
formdaban beirattak gyermekiiket. Volt egy-két szil8, akik inkdbb a személyes
Ugyintézési format valasztottak. Iskolaban minden évben tartunk a leendé els6
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osztdlyos didkok szileinek szil6i értekezletet, ahol megfelel6 tajékoztatast
kapnak az iskolai képzés sajatossagairdl, ahol bemutatkoznak azok a kollégak,
akik leend6 diakjainkat fogjak tanitani. Ezen az értekezleten kapnak lehet6séget
a hitoktatok is a bemutatkozasra. Kozel 150 szil6 vett részt a marcius elején,
még a jarvany miatti szigoritdsokat megel6z6en megtartott értekezleten.

A szil6k jelent8s része élt az e-ligyintézés lehet6ségével, de alig voltak olyanok,
akiknek ez minden gond nélkil sikertlt. Nagyon sokan telefonos segitséget
kértek, mert elakadtak a beiratdsi folyamat valamelyik pontjan.

Tobb sziil6 késve eszmélt, és az utolsd pillanatban iratta be gyermekét, igy a
nyar folyaman, és augusztus utolsd napjaiban folyamatosan valtozott,
emelkedett a |étszam. Még éppen nem értik el az atszervezéshez indokolt,
Ujabb osztdly inditasahoz szikséges létszamot. Nem is tudndnk a jelenlegi
épuleteinkben még egy osztalyt elhelyezni. A valds osztalylétszamok els6ben,
és fbéleg also tagozaton 30 koril alakulnak, a szamitott osztalylétszamok ettdl
magasabbak.

Az o6vodabdl érkez6 diakok szakvéleményeik alapjan iskolaérettek, vagy
amennyiben betoltotték 7. életéviket kdtelezéen iskolaba kell mennilk. Ebben
a korban par hdnap alatt is rengeteget fejlédik, érik egy gyerek. A leendé els6
osztdlyosok tajékoztatd értekezletén mar tobbszor kihangsulyoztak az ott 1évé
szul6knek, hogy gyermekeiket a nyar folyaman tanitsak meg egyeddl enni, cip6t
flizni, 6ltozkodni, és a mosddban ellatni magukat. Azért kérik nyomatékosan,
mert nem megy. Nem azt kérik, hogy ugy jojjon a gyerek iskolaba, hogy mar tud
olvasni, meg szamolni. Azt majd raér itt megtanulni.

1.5. A belépd gyermekek felkésziiltsége

Iskolankba mas oktatasi intézménybdl a kilénboz6 évfolyamokra beiratkozé
diakok felkésziiltsége valtozd. Egy jo, jeles tanulmanyi eredménnyel, j6, példas
magatartassal és szorgalommal érkez6 didknak minden iskola oril. Biztosan
mindenkinél vannak lemaradasok, olyannal még nem talalkoztunk, hogy
valamelyik tananyaggal el6rébb tartottak volna. Iskolank specialis képzési
kinalatat figyelembe véve, az a tapasztalat, hogy a gyengébb képességl tanuldk
jelent6s lemaradassal birnak féleg a csoportbontdsban tanitott tantargyaknal. A
tobbi tantargy esetében sem remekelnek, igy 6k nem az iskolai huzder6t
képviselik. llyen magas iskolai |étszamnal mar a hataron van a pedagogus és a
kozosség terhelhetfsége, ezért nem orilink a gyenge képességl tanuldnak.
Valdszinlileg 6k masik iskoldajukban sem az iskolai huzoder6t képviselték. Ha
tehetjlik, csak a korzetiinkbe tartozo didkokat vessziik fel.



1.6. Az intézmény specialis képzési kinalatanak eredményessége

Iskolai nevelési-oktatasi célrendszerben meghatarozottak alapjan iskolankra
jellemz6 a matematika emelt draszdmu oktatdsa mellett a reformatus osztalyok
a specidlis tagozat (enyhe és kdzépsulyos értelmi fogyatékosok) és a mar évek
Ota bevezetett iskolaotthonos osztaly, és a tandran kiviili tevékenységrendszer
szines palettdja. Feltlin, hogy az iskolaotthonos, az egész napos oktatdasi forma
egyre kevésbé népszerld a szul6k korében. Mindaz, ami az iskolaotthonos
osztdly mellett szdl, rengeteg hatranyt is takar. lgaz, nincs hazakildott hazi
feladat, igy a csalad délutanja nem a masnapi iskolai felkésziilésrél szél. A
délutan 4 ¢dra el6tt kezd6d6 szakkorokre, iskolai rendezvényekre, masik
helyszinen tartott kiilonérara nem tud elmenni a gyerek. Az alsé tagozaton az
oktatas kéttanitds rendszere megmaradt, de a rengeteg kiilondra, felvételi
el6készité foglalkozas miatt a klasszikus iskolaotthonos osztalyhoz képest
valtozott a tanitasi rend. A kilénb6z6 kiilondrak mar kdzvetlendl a tanitas utan
elkezd6dnek, igy a 6. 6rat kovet6en mar kezdédhet tandran kivili foglalkozas. A
kiilonérakra vald igény mar 2. osztalyban megjelenik, és az iskolaotthonos
osztalyokba jard diakoktdl sem szeretnénk elvenni a lehet6séget. Ezért az egész
napos oktatasi formaban tanuldk esetében a tanitasi nap programja a délel6tti
tovabb indokolja az évfolyam szinten bontott matematika és magyar ora,
aminek egy id6ésavban kell megvaldsulni az érarendben, valamint a testnevelés
orak beosztasanak nehézségei.

A 2017/2018-as tanévtSl megjelend Uj képzési kinalatunk, a matematika
oktatas mintdjara bevezetett magyar, csoportbontasos oktatasi forma. Hazi
méréseink arra engednek kovetkeztetni, hogy j6 dontés volt. Szil6k és didkok
kozott végzett kdzvélemény kutatds is igazolta a dontést. Uj belépd didkjaink
szilei, els6sorban a fels6 tagozaton, a mellett, hogy iskolank koérzetébe
tartoznak, matematika és a magyar csoportbontasban torténd oktatasi format
pozitiv valtozasnak értékelve, iratjdk be gyermekeiket iskoldankba.

Specialis tagozatunk tevékenysége egy kilon értékelést is megér. Els6sorban
azért, mert ott dolgozd gydgypedagdgusaink az évek o6ta be nem toltott
allashelyen folyamatosan helyettesitenek. Az idei évben négyes bontdsban
tanitottak, ami azt jelentette, hogy egy osztdlyban 1-4. és 5-8. tanultak a
gyerekek. Egy csoportban a kozépsulyos értelmi fogyatékosok.

Idézem a gyogypedagodgiai tagozat értékelését:

Ebben a tanévben 2 Uj tanuld érkezett a csoportba. J6 szivvel még nem tudom
kijelenteni, hogy sikertlt 6ket beilleszteni a kbzosségbe. /Barna és Tiffany/. A
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négyes 6sszevonas egyre nehezebb az egyre alacsonyabb 1Q-val érkez6k miatt,
valamint a nagyon alacsony szocializaltsag, életkortdl erésen elmaraddé
ondllésag, feladattudat miatt. Valtozatlanul a legnagyobb problémat a szil6kkel
valé szélmalomharc jelenti. Marciusig minden tervezett program megvalésult, a
legnagyobb hidny a virus miatt elmaradt osztalykirdandulds és bal. Az
otthontanulas idészakaban motivaciora hasznaltam a bali tanchoz kivalasztott
zenénket, mivel imadjak a tanuldk. Ebben a nehéz tanévben csak megerdsddott
bennem, hogy ezek a gyerekek mekkora nagy csodak, ez a ballagason
csucsosodott ki szdamomra. Mindkét nyolcadikos szakiskolaban folytatja
tanulmanyait, reméljiuk, igyekeznek majd az élethez kapott kulcsaikat jol
hasznalni. Sajnos 3 f6 bukik, melynek okai: a szil6i tamogatottsag,
segitségnyujtas teljes hidnya, valamint az iszonyd alulmotivaltsag,
kotelességtudat feladattudat teljes hidnya (pl: Egon, koltozést kdvetben a szild
elfelejtette beiratni).

A tanév ugyanolyan ,hanyatottan” kezd6dott szamunkra, mint ahogyan
befejez6dott. A tanév kezdése mindig nehéz, de ilyen kortilmények kozott sok
kihivassal kellett megkiizdenlink. Ahelyett, hogy belerazédtunk volna az iskolai
életbe, inkabb egyre elviselhetetlenebb volt minden, és nem csak én éreztem
igy. A gyerekek is egyre rosszabbul viselték a korilményeket, a k6zos terem a
masik csoporttal nem sok elényt biztositott szamukra. Illyen szempontbdl a
helyzet sokat javult, midta atkoltoztink a templomba, de bennem
folyamatosan jelen van egy bizonytalansdag a jovénkkel kapcsolatban. Csak
kérdések, amelyekre sosem kapok valaszokat. Tobb mint egy év telt el azéta,
hogy a Bugdbdl el kellett jonnlink, de a mai napig nem ldtom a torekvést a
probléma megoldasara. Tudom, hogy az iskola viszonylag keveset tud tenni,
hiszen nincs pénz, nincs hely, nincs dontési jogkor, de szeretném azt érezni,
hogy ezek a gyerekek is szamitanak. J6 lenne, ha valami torténne, mert ez az
allapot nem tarthato fent sokaig.

A koltozés utan, amikor mar helyére kertiltek volna a dolgok, jott a jarvany, és a
tavoktatas. Nem hasznaltuk a digitdlis oktatast, mivel tanuldink k6zott tobben
nem rendelkeztek az ehhez szlikséges eszkozokkel, internetkapcsolattal. De ha
lett is volna, nem tartottam volna hatékonynak, ha egy értelmi sérilt gyereknek
egy olyan rendszeren keresztll kellett volna tanulnia, amit egyaltalan nem
ismer. Sokkal kisebb esélye van megtanulni a haszndalatat, mint ép tarsainak. A



feladatokat a tanuldk papiron kaptdk, minden héten el6re a kovetkezd heti
tananyagot. A csoportomban a szil6k minden héten a megbeszélt id6ben
megjelentek, hoztdk az elkésziilt feladatokat. Ez a valsaghelyzet még jobban
bizonyitotta, hogy azok a tanuldk, akik tamogaté szil6i hattérrel rendelkeznek,
jobb esélyekkel indulnak a tanulmanyi kovetelmények teljesitésére
vonatkozélag. Minden tanulé megcsindlta a kiadott feladatokat, viszont a
megoldasokban egyértelmlen lathatd volt ki kapott segitséget és ki nem. A
tanuldk egy része még jobban leszakadt a tébbiekhez képest.

Bizom benne, hogy nem lesz sziikség Ujabb karantén bevezetésére, de azt
gondolom, hogy a szil6ket jobban fel kell készitenink gyermekik tanitasara.
Talan, ha a szul6ket megtanitjuk arra, hogyan segitsenek otthon a
gyerekeiknek, talan tobben lesznek, akik nem csak karanténban llnek le a
gyerekeik mellé, és segitenek nekik megirni a leckét.

A tanév végi értékelés soran, a karantén idején kapott osztalyzatokat és
teljesitményeket kevésbé vettem figyelembe. Nem lett volna igazsagos, ha
valaki azért kapott volna rosszabb osztalyzatot, mert neki az anyukaja nem tud
olvasni, és igy nem tudott neki segiteni a tanulasban.

Nehéz évet zarunk, és én ugy érzem, kevésbé vagyok optimista a jovére
vonatkozdélag, mint egy évvel ezel6tt voltam.

Ev végi beszamold — gyégypedagdgiai munkakdzosség

Eltelt. Megcsinaltuk. Tuléltuk. Kicsit tobb torédést, kevesebb vilagba kidltott
sz6t szeretnénk.

1.7. A neveld,- illetve az oktatdmunkdban elért eredmények

A kollégdk beszamoldiban finoman, és darnyaltan lehetett nevel6munka
eredményérdl olvasni, inkabb kudarcok, érthetetlen agressziv, pimasz, egymast
bantd tapasztalatokrdl szamoltak be. Azért van jo is. Mindehhez jonnek a
késések, a szil6 tudtaval, vagy ha kiderilt falazasaval, akar orvosi
megerdsitéssel a rendszeres hianyzasok. Alsé tagozatban mar eredménynek
szamit, ha a tragar beszédrél egy kicsit le tudtak szoktatni a gyereket, ha nem
azonnal Ut, és ha nem szdl be. Fels6ben sem sokkal jobb a helyzet. Légas,
egymas bantasa, rendszeres szobeli zaklatas. Minden osztalyban van 2-3 olyan
gyerek, akik miatt a nevelés csédjérdl, kudarcrol kell beszélni. Marciustal,
otthoni munkara kényszeriilve a diakokra jellemz6 személyiségi jegyek nem
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igazan valtoztak meg. Voltak kifejezetten dicséretre mélté didkok, akik iskoldba
jarassal tortént tanulmanyaik alatt nem tlntek ki szorgalmukkal,
feladattudatukkal. Eddig &ket, soha nem jutalmaztuk. Idén olyan didkok
kaphattak elismer6 oklevelet, akiket a digitalis oktatas alatt nyujtott
tevékenységukért jutalmaztunk. Koztik sok btm-es és sni-s tanulé is volt.

Mindezek ellenére nem atkozott rossz gyerekeket tanitunk. Ballagds, tanévzaré
el6tt par nappal szokott az a mondat elhangzani: pont most mennek el, mire
normalisak lesznek! Ha ez igy van, nem beszélhetlink olyan nagy kudarcrdl,
inkabb egy folyamatosan kontrolalt nevel6munkardl, aminek késébb érik be a
gyimolcse, és lehet, hogy nem mi szireteljik le. Kilonb6z8 kozosségi
rendezvényeken hangzott el, hogy szul6k, mas pedagdgusok, a mi gyerekeink
viselkedését dicsérték. Eredmény felé vezetd§ Ut a kovetkezetesség, egy
figyelmeztetés, egy beiras, egy rendkivili szil6i, és ha a nevelGtestilet
egységes nevelési elveket vall.

A tanuldsi moral, valtozd, a szaktanari jelentésekbdl azt a kovetkeztetést lehet
levonni, hogy évrél-évre nehezebb a didkok figyelmét fenntartani, a fegyelmet
megkovetelni, a szabalykovet6 magatartast kialakitani. A rengeteg kivaléan
teljesitett év végi értékelés ellenére mar els6 osztalyban jelentkeznek az
emlitett problémadk, ezt egységesen minden els6ben tanitd kolléga jelezte.
Taldn a beiratott els6sok kozott sok olyan gyerek van, aki nem iskolaérett.
Masodik, harmadik, a legnagyobb |étszamu évfolyamokon, az osztalyokban SNI-
s és BTM-es gyerekek is Glnek tébben, igy szamitott osztalylétszamok béven 30
fé folott vannak. A negyedik évfolyam egy kicsit olyan, mint a nyolcadik,
addigra szoktak igazan Ossze az osztalyban tanitdokkal, mire fels6be mennek.
Ett6l persze nem tanulnak jobban.

Hasonld a helyzet a fels6bb évfolyamokon is. Ehhez parosul a nemtor6domség,
a szorgalom hianya, a kamaszos nyegleség, lezserség, ami kés6bb a szaktargyi
hidnyossagokban mutatkozik meg, amitél a kollégak nem lesznek jékedvliek, de
mégis mindig azt mondjak, hogy szeretnivalé gyerekek. Igen, szeretjik, 6ket,
mert a mieink.

A nagy létszdmu osztalyokban nehezebb a pedagdgus feladata, hogy a kozosség
tlir6képességét és toleranciajat kezelje, mert egy-egy sni-s vagy btm-es didk
még jol tolerdlhatd, elfogadjak az osztdlytarsak, a tanarok, ahol a j6 példat kell
kovetni, azt lehet integracionak hivni. Ha valamelyik osztdlyban tobb ilyen
gyerek is van, eltoléddnak az oktatdsi-nevelési szempontok, aranytalanul nagy
pszichés, erGszakolt motivacids terhelést kap a kdzosség, és maga a tanar is.



Kontra produktivva valik az integracid.

Van néhany terhelt osztalyunk, és az effajta terhelést nehezen elvisel§
kollégdink. Sokszor sem sni-nek még btm-snek sem kell lenni ahhoz, hogy
kihozzon a gyerek a sodrdbdl egy pedagdgust. A pofatlansag, a szemtelenség, a
félreértelmezett szabadelv(i véleménynyilvanitas ellen, alig van nevelési eszkoz.
Mindezek a megnyilvanulasok jellemz8ek voltak a digitdlis oktatas id&szaka
alatt is.

De létezik gydgyir, mégpedig az a néhdny rendes szorgalmas, érdekl6d6 diak.
Sikereiket a magunk sikerének, kudarcaikat a magunk kudarcanak éljik meg.
Latva azt, hogy milyen szakért8i papirokkal, szakvéleményekkel jonnek leendé
els6seink, nem a javuld tendenciat mutatja az iskolaskoru népesség.

Altaldnos vélemény osztalyfoktdl fiiggetleniil, hogy a didkok szdvegértésével
baj van, ebben fejlédni kell. De hogyan?

Szintén altaldnos vélemény évfolyamtdl, és tantargytdl flggetlenll a
felszerelés, vagy a hazi feladat hidnya. Vagy a gyerek azt gondolja, hogy a hazi
feladat az irasbeli leckével be is fejez6dott. Hianyzik a rendszeres tanulas, az
otthoni bevésés. A kérdés az, kell-e hazi feladatot adni, mennyit, milyen
hatarid6ére? A kérdés azért merul fel, mert folyamatosan azt hallani, hogy a
gyerekek tul vannak terhelve. Megint csak megkérdezem, tananyaggal, vagy
id6ben tulterheltek, és itt nem egy-egy tantargyra, hanem teljes napra, hétre
elosztva meril fel a kérdés. Az el6fordulhat, hogy a teljes iskolai 6rarend
beosztasa miatt, az osztalyok érarendjében lesznek lazabb és s(iribb napok, de
egy hetes atlagban a terhelés egységes. A leterheltség inkabb id6ben értendd,
mivel az elsé osztalyos diaknak is mar heti 25 tandraja van. A nyolcadikosnak
32-33. Ehhez jon az el6készit6, a szakkorok, a kilonoérak, edzés, és az otthoni
tanulas. Lehet, hogy tobbet kivanunk egy diaktdl, mint egy feln6ttdl, akinek heti
40 6ra a munkaideje? Az oktatas megreformaldasa nem azt jelenti, hogy minél
tobbet tanitsunk meg egy gyereknek, hanem azt, hogy amit tanitunk
hasznalhatd, aktualis legyen, és az iskola f6 célkitlizésének megfeleljen.
Altaldnos iskoldban a tovabbtanuldsra valé felkészités. Elgondolkodtatd, kell-e
egy nyolcadikos didknak 14-féle tantargy? Elgondolkodtatd a heti egy, masfél
oras tantargyak Iétjogosultsaga.

A bevezetés el6tti tanévt6l, a matematika mellett, a magyar tantargy
csoportbontasban torténé oktatasat megelSzték sajat, évek 6ta tartdé mérések.
Oriasi tudasbeli kilénbségek mutatkoztak azonos osztalyban tanulé didkok
kozott.
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Az alsé tagozaton 2-4. osztalyig évfolyamonként egy felzarkéztatd csoport
mikodik kisebb létszammal mind nyelvtanbdl, mind irodalombdl. Az
évfolyamokon tanitdk kivalasztottak a felzarkdztatasra szoruld gyerekeket. A
madszer bevezetését kovetben rengeteg szil6i vélemény, hozzdszolas érkezett
ennek szakmaisagat kritizdlva, vagy dicsérve.

A kritikak egy része azért fogalmazddott meg, mert el kellett valni a szeretett
tanito néniétdl, raadasul, ha az a gyerek matekbdl is a felzarkdztatd csoportban
tanul, akkor mar heti 13 6rdt nem a megszokott tanitd nénivel van, és egy
pincében. Jogos észrevétel, amiben lehetett segitettiink. Az drarendért felel8s
kollégank atszervezte a terembeosztast, igy nem minden 6ran kellett a pincébe
menni.

Mindezek miatt tobb esetben uUgy dontottek az osztalyfénokok, hogy egy-egy
rendkivili esetben a fejleszté csoportba valdo gyerek inkdabb maradjon
megszokott tanitd néninél, tehat nem csak a tudas alapjan délt el a csoportba
sorolas. Az, hogy minden gyerek a neki megfelel6 csoportban tanulhasson,
ahhoz a kollégdak részérdl egy folyamatos szakmai kommunikacio sziikséges.

Nem 6n0s érdekeken mulik, hogy egy gyerek menyjen, vagy ne menyjen egy
csoportba, és a pedagdégus sem dontheti el ontorvénylien, hogy milyen
Utemben, és mennyi tananyagot kdveteljen. Nem a jokat akarjuk lehuzni, és a
gyengébbeknek azt mondani, hogy te Ugyis maradsz kettes, hanem mindenkit
még jobb teljesitményre akarunk biztatni. Ez a gyerek érdeke! Csoportba
keriilésnél, vagy csoportvaltasnal csak ez a szempont lehet a vezérelv! igy
valdszinlleg nem bukhat meg gyerek (sem magyarbdl, sem matekbdl) alap
csoportban, mert annak mar rég a felzarkdztatd csoportban kellene lennie.

A leendd 5-es évfolyam csoportba sorolasanal a 4-es osztalyfénokoknek egy
évfolyamrangsor alapjan kell javasolni az ismert gyerekeket 4 féle csoportba

Az idegen nyelvi munkakozosség a matematika és a magyar nyelvtanitas
mintajara, tudasszint alapu csoportokban tanulnak, de nem évfolyamszinten,
hanem osztalykozosségben. Feltételezem, hogy a tanulasi szandék és a jobbnal
jobb feltételek egylittesen eredményezik a hatékonysagot. Erre csak annyi
megjegyzést szoktam mondani, ami barmely tantargy, vagy elsajatitandd
tevékenység esetében igaz: Az régen rossz, ha a pedagdgus jobban akarja, mint
a gyerek.

Az 1. a 2. és a 3. évfolyamon szil6i igény a tandran kivili angol nyelvoktatas,
két nyelviskola pedagdgusai tartanak szakkori foglalkozdsokat mindhdarom
évfolyamon.
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1.8. Tehetséggondozas, felzarkdztatas, egyéni fejlesztés (SNI, BTMN...)
Felzarkoztatas, egyéni fejlesztés.

Minden tantdrgybdl lehet6séget kaptak didkjaink egyéni felzarkdztatasra,
korrepetdlasa, a hidnyzas miatti tananyag podtlasdra, az 6ra alatti hullamzé
figyelembdl, fegyelmezetlenségh8l adodé meg nem értett tananyag ismételt
magyarazatara. A felzarkoztatdsra szant id6 és pedagdgus az adott, de tisztelet
a kivételnek, a fels6s diakok részérdl nincs kell6 motivacid. Sokszor ugy kell
nyakon csipni a korrepetalandd, fejlesztendé tanuldt, hogy végezze el a
feladatat.

Az alsésoknal, a korrepetalasra, felzarkdztatasra, tehetséggondozasra szant id6
a tanitok orarendjébe, mint kotelez6 6ra, be van épitve. A helyzet visszassaga,
hogy a tanitdk és a diakok erre a feladatra szant ideje pont abba az id6savba
esik, mikor a gyermeknek jatékkal, étkezés utani kikapcsolddassal kéne,
toltenie az idejét.

Mind az alsé, mind a fels6 tagozaton a bontott matematika dérakon, akar a
tanitasi ora keretében is meg tud valdsulni a felzarkdztatds és a
tehetséggondozas.

A felzarkdztatast tobb kollegank vallalt korrepetalast, amit a szakértdi
vélemények is tartalmaznak. A hét minden napjan taldlhattak a tanuldk
lehet&séget elmaradasaik potldsara. Amennyiben a gyermek nem megy, ugy a
tanar figyelmezteti a gyermeket. Felmeril a kérdés, kotelez6-e a korrepetalas?
Mindannyian azt gondoljuk, hogy igen, mert ez a gyerek érdeke. Nagy
altalanossagban minden diak megjelenik a korrepetalason, de féleg a fels6bb
évfolyamokban, egy-egy mindig kicsuszik.

Az egyéni fejlesztést fejleszté pedagdgusaink végezték, kotelez6 drdjukban. Az
eredmény jol érzékelhetd volt. Olyan képességeket alakitottak ki a didkokban,
ami képessé tette Oket arra, hogy a tananyagot a télik elvarhatd szinten
elsajatitsak.

A Konduktiv Ovoda, mint szakszolgélati feladatot, az utazé gydgypedagdgusi
haldzat |atta el, részlikrdl az sni-s diakokat fejlesztették.

Szintén szakszolgalati feladat a gydgytestnevelés 6rak megtartasa, ezt is a

Konduktiv Ovoda szakembere végezte.

Evrl-évre ismétl3d6 a fejlesztést illetve a felzarkdztatast nehezitd problémak:

12



- az o6rardl torténd , kihozas”

- abban az id6ben, mikor a fejlesztéseket kulsé szakemberek tudjak
végezni, teremhiany

- fels6s tanuldk esetében a délutdni idészakban el6forduld ,ellogds”

- az osztalyokban magas létszdmban tanulnak fejlesztend6 diakok

- kils6s gyogypedagdgusokhoz torténd alkalmazkodas kényszere,

- alsé tagozaton magas csoport létszamok

- fels6ben tanuldi motivalatlansag

- néhdny esetben szilil6i haz egylttm(ikodésének hianya, javaban a szlil6k
is igénylik a fejlesztéseket

- ,minden raszorulét” nem lehet az elsé padba, a tanarhoz kozzel lltetni —
ahogy a szakért8i vélemény instrukcidja szol

- differencidlt foglalkozasra fordithatd egyéni id6keret korlatai, specialis
szakember szlikséglet (pszicholdgus, logopédus, autista szakember)
rendelkezésre allasanak id6 és létszambeli korlatai

Az elmult évben hirtelen megemelkedtek azon diakok szama, akik valamilyen
teruleten fejlesztésre szorulnak. Vagy a mérési maddszerek lettek jobbak, vagy
valéban ez a felhozatal. Mit csinalnak, vagy mit nem a mai kisgyerekek, ami az
egészséges fejl6désiiket gatolja?

A tanév végén tomegével érkeztek meg a Nevelési Tanacsadd Szolgalat és a
SzakértGi Bizottsag szakvéleményei. Azok szakmai véleményei megfogalmaztak
ki milyen, és heti hany alkalommal vegyen részt korrepetaldason, fejleszt6
foglalkozason. Ezek kitértek arra is, esetleg kinek van tantargyrész alodli
mentessége az értékelés aldl. A megkapott szakért6i vélemények szamabdl
itélve a kovetkez6 tanévben tobb fejlesztd drara és tobb — kotelezéen elrendelt
— korrepetalasra is sziikség lesz.

Tehetséggondozas.

A diakok rendszeresen részt vesznek a kilonb6z6 miveltségi teriletek iskolai,
varosi, és terileti tanulmanyi versenyein. Mar hagyomany, hogy sajat
versenyeinken kiviil a Szigetszentmikldsi Bird Lajos Altaldanos Iskola hazigazdaja
a Teriileti Egészséges Eletmdd Vetélkeddnek, a Teriileti Vers-és Prézamondd
Versenynek, a Terlleti ,Baratunk a konyv” vetélkedének, a Terlleti
Népdalénekl6 Versenynek, a varosi S. Becz Pal Magyar Nyelvi Emlékversenynek.
A jarvanylgyi intézkedések miatt ebben a tanévben csak az S. Becz P4l Magyar
Nyelvi Emlékversenyt rendeztilk meg. A tobbi éppen az otthoni munkavégzés
id6szakara esett. De minden versenylink hazi forduléja mar addigra
megtortént, tehat az el6zetes felkésziilésen a gyerekek mar tul voltak.
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A kilénb6z6 versenyeken vald megmérettetés, szereplés, pozitiv eredménynek
tekinthetd a didk személyiségformalasa tekintetében. A versenyekre torténd
felkészilés folyaman bontakozik ki igazan a tehetség, mutatkozik meg az
érdekl6dési kor. Természetesen az elért eredmény sem mindegy, az
értékelésnél, a helyezések eldontésénél f6leg a hazi versenyekbdl tovabbjutdk
esetében a zslri szakmai felel6ssége komoly, hogy a tehetséget felismerje,
dontésével tovabbfejl6dését elbsegitse.

A tehetséggondozas kapcsan is meg kell emliteni iskolai Unnepélyeinket,
melyeken az el6adott milsorok szinvonala vetekszik egy szinhazi el6adaséval.
Lehet az szinpadi latvanyt nyujtd, vagy radids el6addas, vagy a didkok altal
készitett film. Didkjaink tobbszor szerepeltek varosi Ginnepélyeken, kollégaink
altal betanitott produkciokkal. Pl. Oktober 6., Advent, Marcius 15-e, Varosi
Pedagdgus Nap. Koszonet a felkészitésekért, és azért, mert mindig van kit
el6kapni a kalapbdl, aki valéban elkapraztatja a kozonséget, ezzel megmutatja a
,Bird” egy masik erésségét.

A 4. és a 8. évfolyamon, tanodran kivil, felvételi el6készité6 foglalkozasok
zajlottak, a nyolc- és hatosztalyos gimnaziumok, valamint a kozépiskolak altal
kiirt felvételi tantargyakbdl. Erdekesség, és egyben elgondolkodtatd, hogy a
felvételi el6készit6 foglalkozasokon mar a 7. évfolyamos didkok is részt vesznek.
Ok biztosra mennek. Teljesen érthetd, hiszen jéval kevesebb hely van azokban
a kozépiskoldkban, ahova nagyobb szamban szeretnének beiratkozni a diakok,
mint ahany 8-os didk végez a kornyékbeli iskolakban.

1.9. Az év sordn megvaldsult tantargyi mérések, vizsgak eredményei

Természetesen az év sordn nem minden mérést sikerillt végrehajtani és
befejezni, amit az Oktatasi Hivatal altal a tanév rendjében rogzitett. Elsé
osztdlyban a DIFER mérés, amit fejleszt6 pedagogus tanitonénk, és
iskolapszicholégusunk végzett az elsé évfolyamon. Csak ezen az évfolyamon
kozel egy osztalynyi tanulot szlirtek ki, akiknek valamilyen megsegitésre
sziikséglk van.

A fels6 tagozaton testnevel§ tanarok elvégezték a NETFIT felmérést. A mérés
kiilonb6z6 részekbdl all, egyes részek kifejezetten jok, és a diakok szdmara
érthet6en, és élvezetesen végrehajthatok. De vannak olyanok, melyek helyes
végrehajtasahoz hosszabb magyarazat és tobbszori probdlkozas kell egy
eredményes méréshez, mely a diakok szamara vontatotta teszi a feladatot.

14



A 6. és a 8. évfolyamon az idegen nyelvi, a szbvegértés és a matematika
kompetenciamérés elmaradt.

Az iskola sajat mérése a hangos olvasas, szovegértés, tollbamondas felmérés,
sokkal tobbet mondanak, és sokkal dinamikusabb a visszacsatolds. Az emlitett
méréseket a szaktanarok azonnal javitanak, hogy az érdemjegy azonnal bekerdil
az ellendrzébe. gy az eredmény maris lathato.

Tankonyvek

JOl hasznalhatdk-e az Uj tankonyvek?

A tankonyvlistan megjelend tankdnyvek kozul olyat kell valasztani, amelyikbdl —
lehet6leg felmend rendszerben — a kotelez6en el6irt tananyagot meg lehet
tanitani. Tobb munkakozosség is jelezte, hogy a valaszthaté tankdonyvek nem
minden esetben torekedtek a kovetkezetességre, a tananyag egymasra
épulésére. Ezért sokszor a tananyag megértése érdekében a hagyomanyos, jol
bevalt konyvekbdl fénymasolatok késziiltek. Egy jegyzetnek tekinthetd
fénymasolatbdl, nem olyan érzés tanulni, mint tankdnyvbél, és nem is mindig
marad meg hasznalhatd allapotban.

Egy tankonyv azért tankonyv a sz6 nemes értelmében, mert abban a tanulasi
technikakat alkalmazva kiemellink, kis jegyzetet, megjegyzést irunk. De vissza
kell adni, igy ,csak” olvasnivald. Oktatasi segédanyagként hozza lehet jutni
azokhoz a tankdnyvekhez, melyek szlil6i tamogatassal érkeznek az iskolaba, igy
biztosithato a specialis képzési kindlathoz szlikséges tankonyv.

1.10. A mindennapos testnevelés ellatasa, biztositasa

A 34 osztalykozosségben 170 testnevelés orat kell hetente megtartani, plusz a
gyogytestnevelés 6rakat. Ezeknek a felét tudjuk egy tornateremben megtartani,
igy j6 id6 esetén az iskola szabadtéri sportudvara rendszeres haszndlatban van.
A harmadik és o6todik évfolyam fél-fél évet jar uszni a NAT szerinti kotelez6
uszasoktatasra, valamint a masodi évfolyam egy évet az o©nkormanyzat
tamogatasaval. Az els6 és negyedik évfolyamosok Uszas és tancoktatason
vesznek részt, a fels6 tagozatos didkok minden évfolyamrél dupla testnevelés
ordjukon a SZTK labdarugd palyan tartjdk orajukat. Téli idészakban, mikor
jégpalya hasznalata lehetséges az SZTK palya helyett korcsolyazni mennek a
diakok. Tehat az iskola lehet&ségein felil 4 kiilsé helyszinen kell a mindennapos
testnevelést megvaldsitani.
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Evek 6ta igy mikodik a testnevelés 6rak ellatadsa. Feszitett a tempd, mind a
diak, mind a pedagdgus kiizd a kilsé helyszineken az drai teljesitményért. A
kiilsé helyszinek a dupladrak, tehat azt is éranak hivom, mikor gyalogolok, vagy
utazom, mikor hajat szaritok, és 6ltozkodom. Mindezeknek o6ra el6tt, vagy
utana kellene megtorténni. A gyaloglas nem valaszthatd, akkor is menni kell, ha
esik, ha fuj — rossz id6 nem létezik, csak rossz felszerelés. Az uszodaba autébusz
viszi a didkokat, az egy fokkal jobb, bar egy dupladéran nem egész 40 percet
toltenek a vizben, az teljesitménynek gyenge.

A sajat  helyszineken megvaldsitott testnevelés o6rak megfelel6ek,
teljesitményben a tornateremben érheté el id6ben és mindségben egy
klasszikus 6ra, az iskolai tornapalyan tartott 6ra a tavolsag miatt csak 35 perc.

1.11. Az intézmény tandran kiviili (szabadidGs) tevékenysége

Iskolankban kiilonb6z6 sportszakkorok szinesitették a délutani kdzosségi életet,
melyet heti munkarendiinkben rogzitettlink. A szivacskézilabda, fiu-ledny foci,
atlétika, roplabda. Ezen kivil az év folyaman 3 alkalommal vettek részt
kétnapos horgasztaborban. Alsdsaink évente tobb alkalommal vettek részt
,Teki turan”. lIskolai énekkarunk heti rendszerességgel tartott probat, és
szerepelt kiilonboz46 iskolai és varosi innepségeken.

Iskoldnk szabadidds tevékenysége Osszeolvadt éves munkaterviinkkel, ahol a
programok idépontjat pontosan rogzitettik.

A kulonb6z6 tanulmanyi teruletek hazi, és terlleti versenyeinek, és
vetélked8inek eredményei megtekinthet6k az iskola honlapjan.

2. Személyi feltételek:

2.1. Pedagdégusok, NOKS, valamint technikai dolgozdk |étszdmanak alakulasa a
tanév soran

70 pedagodgus allashelyen, a nyugdijas és az attanité kollégakkal 76 f6, 11
NOKS, és 12 technikai dolgozd biztositotta az intézmény mikodését, a
pedagdgiai munka megvaldsulasat.

Az intézmény minden pedagdgusanak végzettsége 1 f6 kivételével a torvényi
el6irdasoknak megfelelé volt. Szakmai felkésziiltségiik kimagaslo, igy a szakos
ellatottsag biztositott volt. Az 1 f6 matematika-kémia mester szakos egyetemi
hallgatd, aki a tandri szak befejezéseként szakmai gyakorlatat végezte. Tartott
matematika és kémia orakat, mentoraldsat gyakorlott, szakos pedagdgusaink
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végezték. Még a félév el6tt érkezett egy tanitd, aki azonnal napkozis
munkakorbe kerilt, az Ures allashelyen megbizasi szerz6déssel dolgozd
nyugdijas helyett. Kbnnyen beilleszkedett a munkaba.

Ev kozben toértént rendkivilli esemény miatt, minden pedagdgus otthoni
munkavégzésben teljesitette feladatat, vagy beosztott fellgyeletet latott el. A
felligyeletre beosztott pedagdgusok mellett a NOKS-os munkatarsak, és a
technikai alkalmazottak folyamatosan bent voltak az iskoldban. Nyugdijas
munkatarsaink, napkozis feladatokat lattak el, igy marciustél alkalmazasuk nem
volt lehetséges.

A tanév végén egy alsés tanitd, és egy ének, és egy matematika-kémia szakos
tanar munkatdrsunk bejelentette, hogy masik iskolaba kéri athelyezését. Egy
tanitoné nyugdij el6tti felmentési idejét kezdte meg augusztusban. A hianyzo
munkatarsak poétlasa nem egyszer( feladat. A feladott allashirdetésekre nem
zaporoztak a jelentkezések.

NOKS-os munkatarsaink szamat, mar szeptemberben meg kellett emelni, mert
specidlis tagozatunkon az els6 évfolyamos gyerekeket latva, azonnali segitségre
volt sziikség. Igy oda még egy gydgypedagdgiai asszisztens keriilt.

A technikai dolgozdink slrlin cserélédtek az év folyaman, tébben a magasabb
fizetés reményében mentek masik munkahelyre, tébbeknek vonzé volt nalunk
az idébeosztas (csak reggel, vagy csak délel6tt). Kevés az dllandd, megbizhatd,
munkajaban lelkiismeretes dolgozé.

2.2. A pedagdgusok besoroldsa a tanévben

Iskolankban a 2019/2020-as tanévben dolgozé minden pedagdgus megfelelt az
el6irt végzettségi kovetelménynek. Két pedagdgusnak hianyzott a nyelvvizsgaja,
de elsé diplomajuk alapjan mar volt pedagégus végzettségiik. A nyar folyaman
életbe 1épb kormanyzati dontés értelmében, minden sikeresen allamvizsgazott
hallgaté nyelvvizsga nélkil is megkapta diplomajat, igy minden munkatarsunk
megfelel az elbirt végzettségi kovetelményeknek. A tanév végén allomanyban
lév6 67 pedagdgus kozil 11 tanarnak van egyetemi végzettsége.

Az Uj pedagogusok alkalmazasanak maddja
Ujonnan érkez8, de gyakorlattal rendelkez6 munkatdrsainkat az adott
munkakozosség vezetd, vagy vezet6 szakos tanar irdnyitasdval, a helyi

szokdsok, elvarasok, a pontos feladat ismertetése utan, tobbszori ellenbrzés és
folyamatos konzultacido mellett hagyjuk tanitani. Mar egy-két déra utan latszik,
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kell-e segitséget nyujtani a kolléganak, vagy 6nmaga meg tudja oldani a feladat
Ujszer(iségébdl adédo problémasabb helyzeteket.

Nyugdijasok altal ellatott lres dalldshelyekre nem vettiink fel senkit, mert igy
legaldbb egy kézben folyhatott egy éven keresztiil a munka. Ez igy volt
folytonos, és megszokott a didkoknak. A jelentkezé pedagdgusok is csak a
kovetkezd év elejétdl vallaltak volna a munkat, igy az érdekek talalkoztak. Azért
akivel szivesen egyiutt tudnank dolgozni, azzal a leendé kollégaval szdbeli
megallapodast kotottink, hogy szamithat a feladatra a kovetkez6 év elejétdl.
Ezzel egy megnyugtatd helyzet alakult ki.

2.3. Szakos ellatottsag biztositasa

A szakos ellatottsag biztositasa érdekében az angol nyelvtanitashoz szaktanari
segitséget kellett kérni az Adam Jend Altaldnos Iskola és AMI-tél heti 12
oraban. Oktéber végétsl megbizasi szerz6déssel egy angol tanar csatlakozott az
iskola nevelGtestiiletéhez, igy a varos masik iskoldjanak pedagdgusa
maradhatott a sajat intézmeényében.

Az iskola aktiv nevelGtestiiletéhez a 2019/2020-as évben 6 nyugdijas kollégané
csatlakozott, heti 10-14 draban. 4 kollégand napkozis nevel6i feladatokat latott
el, egy testnevelést, és egy tanuldszobai csoportot felligyelt Az 6rakat eseti és
elrendelt helyettesitésként az alsds tanitdndk, és az igazgatd helyettes asszony
vallaltak.

A legnagyobb hidny a logopédus, és a gydgypedagdgus végzettségl
szakemberek kozott jelentkezik. Tobb éve hirdetett logopédus, és
gyogypedagogus allasra senki nem jelentkezett, valamint a beszamolébdl
lathatd, hogy angol nyelvszakos tanarra is sziikség van.

Tanito végzettségli szakember altaldaban jelentkezik a meghirdetett allashelyre,
de év kdzben szabadon alkalmazhatdé munkatarsat szinte lehetetlen talalni.

Ha nyugdijas kollégandink rugalmasan nem segitenének ki benniinket, Ugy a
szakos ellatottsag veszélybe kerllne, vagy aktiv kord munkavallaléink
folyamatos helyettesitésére lenne szlikség.

Ev kdzben az ires allashelyeken nyugdijas munkatarsak dolgoztak megbizasi
szerz6déssel, tehat minden allashelyet betoltottink.

Mindkét esetben inkabb a munkaer6 megtartasa, a szakmai munka
szinvonaldnak a megtartasa az els6dleges cél. Aki ide jon dolgozni, pontosan
tudja, mire szamithat fizetésben, feladatmennyiségben, milyen kodzdsen
megfogalmazott és elfogadott cél felé tartunk. Megbecsiiljik, és még jobban
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megbecsitlnénk azokat, aki pontosan és szépen dolgoznak, ,mert ugy
érdemes”, akiknek itt kell maradniuk, mert Ok jelentik azt a szellemiséget, amit
kovetni érdemes. A kovet6knek be kell allniuk a sorba, hogy majd 6ket is
kovessék, vagy meg kell valnunk egymastol.

A bér-létszdm Osszeflggésében nehezen kivitelezhet6 egy optimalis
gazddlkodds, ahol az allomany 4atlagéletkora magas, és kezdé pedagdgus
elvétve jelentkezik a palyara.

A |étszdmhoz viszonyitva komoly jovés-menésrél (fluktudciordl), a pedagdgusok
és a pedagdgiai munkat segiték esetében nincs sz6. Minden évben van mas
iskolaba atjelentkezd, palyaelhagyd, és nyugdijba vonuldé munkatars.

A kormanyzati cél az, hogy az allashelyeken f6allasu dolgozdk legyenek.
Szakmailag az indokolt, hogy ha egy pedagdgus megkezd egy évet, egy
munkafolyamatot, azt lehet6leg vigye végig. Tehdt, ha év koézben a
meghirdetett allasra jelentkezik valaki, ahol éppen nyugdijas dolgozik, akkor,
csak a kovetkez6 tanévkezdésrdl tudunk megallapodni egy leendd dolgozdval.
igy korrekt a nyugdijasokkal szemben is.

A mindennapos testnevelés érak megtartasa minden esetben testneveld tanar
szakos kolléga alkalmazasaval torténik. A kilsé helyszinen megtartott Uszas,
tanc, korcsolya foglalkozast vezet6 szakemberének végzettsége el6ttiink nem
ismert.

2.4. A tanév soran nyugdijazott pedagdgusok szdma (40 éves korengedménnyel
és oregségi nyugdijjal nyugdijba vonulék szama)

Az idei tanévben egy munkatarsunk betoltotte az Oregségi nyugdijhoz
szlikséges életkort, de kérte tovabbfoglalkoztatasat. A 2020/2021-es tanévben
3. 4-es osztalyfénok, 2021-ben tervezi 6regségi nyugdijba vonulasat. Ebben a
tanévben a nbék 40 éves kedvezményes szolgalati viszonyaval 1 f6 ment
nyugdijba. A felmentési idejét tolti, tehat a 2020/2021-es tanévet nem kezdte
meg.

A jov6 évben 40 évvel, egyben oregségi nyugdijhoz sziikséges betoltott életkor
alapjan 1 f6, és 40 éves szolgalati viszony alapjan 1 f6 nyugdijba vonulasa
varhaté.

Az alkalmazotti k6z6sség munkamegosztasa
Az iskola alkalmazotti kozosségének a terhelése egységes. Figyelembe véve az

osztalyfénoki, munkakozosség vezetdi, a munkaterv alapjan a tanitasi idén
kivili vallalt feladatokat, az egységes munkamegosztas elve érvényesil. Az elv a
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gyakorlatban nem mindig teljesil. Sajnos taldlkozunk olyanokkal, akik csak a
kotelez6 minimumot, és azt is tobbszori figyelmeztetésre végzik el, és vannak
olyanok, akik nem allnak félre, ha jon a munka. Legyen az kotelezd, vagy eseti,
erén felll is teljesitenek, és azt is kiemelked6 szinvonalon. De van hangjuk, és
szdlnak, ha nem tetszik a masok munkahoz valé hozzaallasa. Tobben vannak
azok, akinek a hivatas nem csak egy szd. Ezzel szemben a Birdban, és tdn mas
iskolakban is a gyakorlat, a sulyozott kdzteherviselés, azaz — aki tobbet bir,
ugyanannyi fizetésért tobb feladatot kap.

A fels6 tagozaton dolgozé pedagdgusok munkamegosztdsa egyenletes,
mindenki 22-26 dra kdzott dolgozott.

Az alsé tagozaton, az osztalytanitdk, és a betanité kollégak jelentésen tobb, és
felel6sségteljesebb feladatot lattak el, mint a napk&ziben dolgozdk. Ez a feladat
jellegébdl addédott. Mondhatni ugy lehetett ,6sszevadaszni” a napkdzis tanitdk
oraszamat, hogy mindannyian, valamilyen szaktargyi orat is kellett tartsanak.
Ezzel lehetett kiegyensulyozni a munkat. Tehat, miutan mar minden alsés
osztadlynak legaldbb napi 5 tanitasi drdja van, mar nem valik élesen el az
osztalytanitd és a napkozis feladata, mert ha valaki csak napkozizik, akkor nincs
elég draszama.

Ezekre a kotelez6 éraszamokra jon az iskolai munkatervben vallalt szereplés,
arra a didkok felkészitése, a versenyekre vald felkészités, az adodo
helyettesitések, tanitasi idén kivili vallalt szabadidds programok.

2.5. A tanévben végzett pedagdgus tulmunka szdma 6sszesen (eseti, allandd)

2616 6ra tulmunka 6rabdl 770 6ra eseti és 1846 6ra TTF szerinti dllandd. Azért
,csak” ennyi, mert marcius 14-ig szamoltunk.

Az alkalmazottak javadalmazasa a kozalkalmazotti bértabla alapjan, a
pedagdgusok elémeneteli rendszere szerint torténik. Ebben az évben a
minéségi munka értékelésére, a pedagogusok esetében differencialasra,
pénzbeli, vagy béren kivili juttatasra volt lehet6ség. A nem pedagdgus
végzettségl alkalmazottak egy alkalommal kaptak cafeteria hozzajarulast.

A differencidlas kapcsan az iskola kibdvitett vezet6sége kozott folytatott
megbeszélésen, érvek, és ellenérvek sorakoztak mellette, és ellene. Az a
bizonyos beigért 3,5% bérkiegészités kinek jelenjen, és kinek ne jelenjen meg a
fizetésében egy éven keresztiil. A szandék és a lehetdség jo, de tul hosszu id6
az egy év, hogy valakit6l pénzt megvonjunk, vagy az el6z6 évi minGségi munkaja
alapjan egy évig el6re tobblet bérkiegészitésben részesiiljon. A vezet6ség ugy
dontott, hogy minden dolgozé egységesen megkapja a 3,5% bérkiegészitést.
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3.Tovabbképzések

3.1. Atanév soran tovabb tanulé pedagdgusok és tdmogatasuk

- Képzési id6
i Akkre A képzés ara/ P . i
Név Tanfolyam neve . L, kezdete - Megjegyzés
ditalt finanszirozasa J
vége
ELTE Barczi
. Gusztav L
Borsiné i Lo Tanulmanyai
. Gyogypedagdgiai . ) 2018.
1. Budai diploma ingyenes folyamatban
. Kar — szeptember
Monika , , vannak.
gyogypedagogus
szak
Kilénleges
padtars! —
kiilonleges
banasmaodu L.
Tanulmanyainak
gyermekek A . s
Gombos ) . 2020. aprilis finanszirozdsa
2. ) hatékony igen 26.900,- Ft i i
Katalin L ] 2-3-4. engedélyezésre
élmény- és )
var.
tapasztalat-
orientalt,
differencialt
nevelése
Kilonleges
padtars! —
kiilonleges
banasmaédu o
Tanulmanyainak
: gyermekek A . o
Ulveczki , . 2020. aprilis finanszirozasa
3. L. hatékony igen 23.566,- Ft ] ,
Annamaria L ] 2-3-4. engedélyezésre
élmény- és )
var.
tapasztalat-
orientalt,
differencialt
nevelése
Kilénleges
Bani padtars! — Tanulmanyainak
anicz- 16
4 ol kilénleges . 53,566 - Ft 2020. aprilis finanszirozasa
. sson snasmaodu igen .566,- ) ]
) banasmaodu 8 2-3-4. engedélyezésre
Adrienn gyermekek Var
hatékony
élmény- és
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tapasztalat-

orientalt,
differencialt
nevelése
Kilénleges
padtars! —
kiilonleges
banasmaodu L.
S Tanulmanyainak
Fintané gyermekek L . L,
, ) 2020. aprilis finanszirozasa
5. Tarsoly hatékony igen 23.566,- Ft ) ]
L . 2-3-4. engedélyezésre
Andrea élmény- és ,
var.
tapasztalat-
orientalt,
differencialt
nevelése
) Lo i Tanulmanyainak
L Képességfejlesztés . o
Laposi- . . . finanszirozasa
6. . a Fit-Ball tréning igen 40.000,- Ft 2020.04.05. ] ]
Szabo Eva o engedélyezésre
segitségével ,
var.
Tanulmanyainak
. Gyalogos . o
Laposi- ] ] . L. finanszirozasa
7. L vandortabor igen 15.000,- Ft 2020. majus i i
Szabé Eva . engedélyezésre
vezeté .
var.
Tanulmanyainak
. Szinhaziskola (LEP . i y i
Palugyai . ) 2020. finanszirozasa
8. o Programhoz igen ingyenes ) .
Livia o folyamatosan | engedélyezésre
kapcsoldéddan) )
var.
Tanulmanyainak
Acs Pedagdgus ) 140.000,- finanszirozasa
9. i szakvizsga o 2020. i i
Zsuzsanna szakvizsga Ft/félév engedélyezésre
var.
Tanulmanyainak
Farkas Sindelar-Zsoldos . 2020. majus finanszirozasa
10. igen 65.000,- Ft i i
Eszter Program 2. 20-22. engedélyezésre
var.
Tanulmanyainak
, Tehetségbarat N . i y i
Gerencsér . . . 2020. aprilis finanszirozdsa
11. p tanitasi igen ingyenes i )
Agnes ) 2-4. engedélyezésre
modszerek ,
var.
12. | Barvane Jatékra fel! igen 8990,-Ft | 2020.majus | 12nulmanyainak
Schuszter finanszirozasa

22




Ildikd engedélyezésre
var.
Tanulmanyainak
Mucsi . . B finanszirozasa
13. L Jatékra fel! igen 8.990,- Ft 2020. majus ) ]
Laszlo engedélyezésre
var.
, L. Tanulmanyainak
Beczné Tanuldsi zavarok L . o
L L, . 2020. aprilis finanszirozasa
14. Fabian okozta hatranyok igen 38.000,- Ft i i
o . ] 25. engedélyezésre
Ildiko csokkentése ,
var.
Meixner lldiké
Jatékhaz L
oo Tanulmanyainak
olvasékonyv . o
Kurucz Lo . finanszirozdsa
15. , csaladjanak igen 75.000,- Ft 2021. tavasza ] ]
Istvdn L, engedélyezésre
alkalmazasara ,
7 e Var'
felkészitd
tovabbképzés
Meixner lldiko
Jatékhaz L
L Tanulmanyainak
, olvasékonyv ) ;s
Balla Néra oo ) finanszirozasa
16. ] csaladjanak igen 75.000,- Ft 2021. tavasza ) ]
Marta . engedélyezésre
alkalmazasara .
¢ var.
felkészitd
tovabbképzés
Tanulmanyainak
Bakoczi- Stresszkezelés — . 2020. méjus | finanszirozasa
17. B i L igen 69.000,- Ft i i
Szlics Imre | Autogén tréning 25. engedélyezésre
var.
Komplex
Alapprogram
kotelezd és
Minden valaszthaté . . 2020. junius, Egyeztetés
18. i . igen ingyenes
pedagdégus moduljai augusztus folyamatban
(intézményben,
helyben
tovabbképzés)

Az (temtervben szerepl6 pedagdégusok képzését a NevelGtestilet a 2020. februar 25-i

értekezletén elfogadta.




3.2. A Komplex Alapprogram

A Komplex Alapprogram bevezetése iskolankban a 2021/2022-es tanévtdl
esedékes. Jelen tanévben 2 kolléga végezte el a programhoz tartozé képzés 2
alapmoduljat. Tovdbbi munkatarsaink 2020. augusztusban megszervezett, az
iskoldaban megvaldsitott, kontakt tovabbképzésen vettek részt, ahol a program
KAK moduljat sajatitottak el.

4. Gyermekvédelmi munka attekintése
4.1. HH, HHH, RGYK tanuldk szamanak alakulasa

HH: 8 tanulo
HHH: 1 tanuld
SNI:

4.2. Rendkivuli események szama

Minden Ujonnan felmerilé problémardl jelz6lapot kildtink, ezt kovetben
megtortént a szil6k megkeresése telefonon, vagy személyesen. Az esetek
tobbségében a konnyen egylttm(ikod6 szul6k esetében, a megkeresések a
telefonos, e-mail, vagy személyes egyeztetést kovetéen a problémak
megoldddtak. Az egylttm(ikodést, a megoldandd problémakat haritd ligyekben
esetkonferenciak zajlottak, ahol a szild, az iskola képviselGje, gyermekjoléti
kézpont munkatarsai, esetmenedzser, pszicholdogus, iskolaigazgatd, védénd,
vagy orvos, iskola pszicholdogusa vett részt.

Leggyakoribb eseteink, melyekrél jelzést kuildtink, illetve amelyekkel
kapcsolatban korabbi jelzés alapjan tovabbi intézkedésre keriilt sor:

e ismétl6d6 hianyzasok — csalddi potlék megvonas fenyeget — az orvosi
igazoldsokon gyakran az szerepel megjelent, vagy indokoltan
megjelent. (Nyilvan az egyik esetben nem volt indokolt a hidnyzas)

e orvos altal igazolt — tehat nem igazolatlan — hianyzas okai: tulféltés,
jobb neki otthon, nem tudott felkelni, szUl6 Ugy tudta, hogy iskolaba
ment reggel, stb.

e rendezetlen lakhatasi korGlmények: pl. koltozés — rendszeres
koltozkodés — hol itt, hol ott
e Tobb esetben az orvosi igazolasok eltlinnek — igy a hidnyzas

igazolatlanna valik
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o gyermekelhelyezés megvaltoztatdsa — U] iskola, régi baratoktdl vald
elszakitas

e mostoha szllével vagy Uj élettarssal vald kapcsolat problémaja,
legszivesebben haza se menne.

o elvalt szul6k kozotti rossz rombold viszony

e nem motivald, s6t passzivitas felé terel6 otthoni koérnyezet: jobb
tanuld tudna lenni, képességeihez képest alul teljesit

Emlitésre méltd rendkiviili esemény volt az év folyaman egy 8. osztalyos tanuld
csaladi problémai, amelyhez a ment6k és a renddrség segitségét kellett igénybe
venni.

Egy didkunkat a rend6rség az intézménybdl elvitte (a szUl6 tudtdval) hazkutatas
céljabol, ahol a lakasban |év6é szamitastechnikai eszkozoket lefoglaltak. A
gyereket a renddrség visszahozta az iskolaba.

Egy tanuldt feljelentettem a rendérségen a digitalis oktatas id6szaka alatt
pedagdgust becsmérld és fenyegetd megnyilvanuldsaért.

4.3. Intézményen beliili, intézményen kivili dokumentalt esetmegbeszélések

Az intézményen belll tobb alkalommal tortént egyeztetés a szlil6kkel
melyekr6l nem minden esetben készilt dokumentum. A pedagogusok altal
kezdeményezett estmegbeszélésekrdl 10 alkalommal késziilt az intézményben
rogzitett dokumentum. Ezek az egyeztetések nem minden estben tisztazodtak
le, és kapcsolddott be a Csaladsegité Szolgalat az gy tisztazasaba. Ezekrdl az
esetekrdl (3 alkalom) a Csaladsegit6 Szolgalat készitett dokumentumot, melyek
intézménylinkben is megtalalhatok.

4.4. Fegyelmi eljaras a tanévben nem tortént.

4.5.
Iskolai szocialis munka bevezetésével kapcsolatos észrevételek, tapasztalatok

Az iskolai szocialis munkas nagyon sok tevékenységben tudja, tudna tamogatni
a gyermekvédelmi munkat. A kezdet mindig nehéz, amit kis |étszammal, és
szlikitett id6ben prébalt a Csaladsegité Szolgalat munkatarsa megvaldsitani. A
gyermekvédelem, a bizalomra épll. Az iskoldban toltott rovid idé alatt nehéz
bizalmi viszonyt kialakitani a diakokkal, egyaltalan csak ismertséget szerezni. Az
idei tanévben, az iskolaban heti egy 6rat toltott.
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Az iskolai szocidlis munkas a Csaldad és Gyermekjoléti Kozpont
esetmegbeszélésein részt vett. Az egylttm(ikddési megallapoddas alairasra
kerlt.

A karantén idGszaka alatt Osszeadllitdst készitett a szll6k szamara a
segélyszervezetekrdl, tandcsadasi lehet6ségek formajardl.

4.6. Az iskolapszicholdgus feladataival kapcsolatos észrevételek, tapasztalatok,
jelzések

Iskolapszicholdogusunk haromnegyed allasban latja el feladatat, bar teljes
allasnyi munka var ra. Jé kapcsolatot alakitott ki a didkokkal (pedagogus lévén
ez konnyen ment), a szul6kkel, és a kollégakkal. Csak pozitiv visszajelzés
érkezett munkajara. 2020 janudrjatél a sokszor emlitett megemelkedett
feladatok miatt a Tankeruleti Kozpont fél allasat haromnegyed allasra
bévitette. A karantén alatt is tartotta a kapcsolatot a szul6kkel,
pedagdgusokkal, tanuldkkal. Szakmai anyagot biztositott.

4.7. Prevencidos munka

Gyermekvédelemi megel6z6 tevékenységet minden osztalyfénok végez azzal,
hogy felhivja a tanuldk figyelmét mindazokra a veszélyekre, melyek leselkednek
rajuk. Végez hasonld tevékenységet az iskolai védénd, felkért kilsés el6add a
rendérség, és a Voroskereszt részérdl. (kiberblndzés, drog prevencids el6adas,
kozlekedés biztonsagi el6adas, ndi higiénia)

4.8. Tanuldbalesetek szama, f6bb tipusai

A tanuldbalesetek szama alacsony volt, els6sorban a testnevelés drdkon, és a
sziinetekben kisebb zuzddasok, ficamok és térések fordultak el6. Ment6t egy
esetben kellett hivni, a szlil6k elvitték sérilt gyermekeiket.

Osszesen 14 esetben tértént tanuldi baleset. Dokumentdldsuk megtdrtént.

5. Kozosségi rendezvények, linnepségek

5.7. Aziskolakozosség kiemelt rendezvényei

Iskolai kozosséglink kiemelt rendezvényei iskolai Unnepélyeink, tanévnyitd,
nemzeti Unnepek, karacsony, ballagds, tanévzard. Marcius 14-ig az emlitett

Unnepélyeken a teljes iskolai kozosség részt vesz, ideértve a tanuldkat,
pedagégusokat, pedagogiai munkat segitéket, és jelentds szamban a szil6ket.
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A ballagds, és a tanévzaré Unnepély rendhagyé volt, de legalabb végz6seink
Unnepélyes keretek kozott bucsuzhattak, a tanévzard Uinnepélyt videdn
|athattdk az érdekl8dSk. Unnepélyeinket kiemelt vendégek is rendszeresen
meglatogatjdk, a Szigetszentmikldsi Tankerileti K6zpont, a Szigetszentmikldsi
Varosi Onkormanyzat képvisel8i és a Kossuth utcai reformatus egyhdaz részérél.

Reformatus osztalyaink hagyomanyos adomanygydijté, jotékonysagi estet
szerveztek raszorulé didkjaink csaldadtagjai szamara. A rendezvény bevétele
évrél-évre ng, igy az idei tanévben osztalykozosségenként 12.000.-Ft-ot tudtak
egy-egy diak szamara felajanlani.

Az iskolai kozOsség egy részét érinti, de jelent6s esemény a ballagast megel6z6
blcsudrdk, ahol végz6s diakjaink és pedagdgusaik elbucsuznak egymastol.

5.8. Varosi rendezvények, programok

Szigetszentmiklés varosa a Varosi Konyvtar és Kozosségi Haz szervezésével
minden nemzeti Unnepet, sok egyhazi rendezvényt, kulturdlis és szabadidds
rendezvényt, hagyomany6rz6, és sport programot megtart. Ezeken a
programokon nemcsak nézéként, hanem szerepl6ként is részt vesznek iskolank
diakjai és pedagdgusai. A koszoruzasi eseményeken el6re tervezett rendben
iskolank is vallal oktatasi-nevelési intézmények nevében protokoll szerepet.

Iskolank is szervez varosi rendezvényt, a Terlleti vers-és prézamondo versenyt,
a Terlleti népdalénekl6 versenyt, valamint a Terlleti ,Baratunk a konyv”
vetélked6t. Ezek kozel harom évtizedes programjaink, a Varosi Konyvtar és
K6z6sségi Haz programjai kozott is szerepelnek. Sajnos az idei évben ezek
elmaradtak, mindegyik a tavaszi id6szakra lett (itemezve.

5.9. A nevel6testilet szakmai és kozosségi rendezvényei

NevelGStestiletink kozosségi rendezvénye mindaz a kozosségépitd, el6deinktdl
rank hagyomanyozott, szokdssa valt rendezvény, ami a kozosség szamara
fontos. Nyugdijas kollégakkal vald talalkozas, tavasszal és &sszel kozos
névnapozasok, nevelGtestileti kirdndulds, kozos kardcsonyozas, évet zard kozos
ebéd. A kirdnduldson kivil minden k6z6s rendezvénylinket megtartottuk, és
kiegészitettiik azzal, hogy a ballagdsi, valamint a tanévzaré lUnnepély utan —
er6sen igényelve a kOzOsséghez tartozas érzését — hosszabb, kotetlen
beszélgetés folytatva maradtunk az iskoldban.
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5.10. Intézmény altal szervezett erdei iskola, Erzsébet-tabor

Pedagdgiai programunk szerint a mindenkori negyedikes évfolyam didkjai
mennek erdei iskoldba. Ez igy van hosszu évek 6ta, a didksag részér6l majdnem
100%-0s a részvételi arany. Az erdei iskolai kirandulas 2020-ban a jarvany miatt
elmaradt.

Erzsébet-tabor két turnusban, két témakort feldlelve, nyaron szinesitette a
tanuldk nyaralasi lehet6ségeit. Az egyik turnusban a zene témakorében
mélyedtek el a tanuldk, a masikban a személyiség fejlesztésre fokuszaltak.

6. A palyavalasztas tapasztalatai, eredményei

Iskolankbol  kikertul6  végz6s  diakjaink  esetében  valdéjaban  nem
palyavalasztasrol, hanem iskolavalasztasrél beszéliink. Minden végz6s diak
taldlt maganak tovabbtanuldsi lehet6séget. Eredményrél, és pozitiv
visszacsatoldsrol tudunk beszamolni akkor, mikor azt latjuk, hogy diakjaink
tobbsége az elsének megjelolt kozépiskolaba nyert felvételt. A megel6z6 évben
kozépiskolaba felvett didkjaink nyomon kdvetése is azt mutatja, hogy megalltak
helytket Uj iskoldjukban. J6 alapot kaptak a tovabbtanulashoz, tudasukat
kozépiskolai tanulmanyaikkal kiegészitve, a palyavalasztashoz.

Minden végz8s tanuldnk be tudta fejezni az altaldnos iskolat. A tavaly még
m(kodd koznevelési HID programot &talakitottdk, ,Dobbantd” névre
keresztelték. Terveink szerint kellett volna ebben a tovabbtanulasi formaban
elhelyezni tanulot, de a kijel6lt iskolakat felkeresve, a diakok jelentkeztetésérdl
érdekl6dve, csak elutasito valaszt kaptunk.

7. Lemorzsolddasi mutatok ismertetése (mindkét félévrdl) azok elemzése

7.1. Tanuldi lemorzsolddas tendenciak; a lemorzsolddasi kategdriaba tartozdk
és a tényleges iskolaelhagyék szama

; : e Valtozas az
Lemorzsolédassal Vaéltozas az el6z6 Tényleges 626
: : el6z6
Tanév veszélyeztetett tanévhez kepest iskolaelhagyd )
(f6) (f6) tanévhez
6 6
(%) képest (%)
2019/20. 1. félév. 21 14,3 0 0
2019/20. 2. félév. 15 -16,6 0 0
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8. Az Orszagos Kompetenciamérés intézményi eredményeinek elemzése

Kompetenciamérés eredményei

Létszamadatok Atlageredmények
> - Orszagos Szignifikans
2 ] atlagtol eltérés
Ev £ c A jelentés- £ B % valo eltérés
()] - (V] .
S | g ben % | Mérésiteriilet | & o 5 | (kiilonbség | © hajobb,
N S o .
~§ g szereplék -§ \qs:>; g = © ha nincs
\'"" ' b £ ~§’ intézményi | Szign. eltérés,
Ig g orszagos) ® ha rosszabb
6. 102 95 93,1 6. 1450 | 1495 ®
8. 84 77 91,6 Matematika 8. 1596 | 1624 &)
10. 10.
2019
6. 1478 | 1499 ©
Szovegértés 8. 1566 | 1608 ®
10.
6. 95 87 91,5 6. 1489 1499 10
8. 62 55 88,7 Matematika 8. 1534 1614 80
10. 10.
2018
6. 1467 1492 25
SzOvegértés 8. 1480 1602 122
10.
6. 90 84 93,3 6. 1507 1497 10
8. 83 73 87,9 Matematika 8. 1605 1612 7
10. 10.
2017
6. 1500 1503 3
SzOovegértés 8. 136 | 1571 35
10.
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6. 66 59 89,3 6. 1450 | 1486 46
8. 87 80 91,9 Matematika 8. 1505 1597 92
10. 10.
2016
6. 1431 | 1494 63
SzOvegértés 8. 1500 | 1568 68
10.
6. 92 82 89,1 6. 1472 1497 25
8. 80 75 93,7 Matematika 8. 1631 1618 13
10. 10.
2015
6. 1477 1488 11
SzOvegértés 8. 1541 1567 26
10.
6. 93 84 90,3 6. 1433 1491 58
8. 81 75 92,5 Matematika 8. 1557 1617 60
10. 10
2014
6. 1404 1481 77
SzOovegértés
8. 1486 1557 71
10.
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A 2019. évi OKM eredményei: (a tablazat médosithatd, ha tobb képzési forma van az
adott évfolyamon)

Az alapszintet el nem érék ardnya

Az alapszint alatt teljesitd tanuldk aranya (%)
Mérési Eufol Képzési Alapszint A megfelelé
vfolyam apszin f .
teriilet g forma 5 A Orszégosan képzési
telephelyen tipusban/telepiilés-
tipusban
6. 3.képességszint 49,5 37,4 41,5
Matematika 8. 4.képességszint 35,8 38,2 43,3
10. 4.képességszint
6. 3.képességszint 19,0 22,7 24,6
Szovegértés 8. 4. képességszint 33,8 27,8 31,6
10. 4. képességszint

A minimum szintet el nem érék ardnya

Az minimum szint alatt teljesit6 tanulok
aranya (%)
Evfolya | Képzés p
Mérési teriilet g . P Minimumszint A A megfelelé
m i forma 7 (e
Orszagosa képzési
telephely ) .
n tipusban/telepiilés
en
-tipusban
6. 2.képességszint 11,4 12,9 14,5
Matematika 8. 3.képességszint 20,2 16,4 19,2
10. 3.képességszint
6. 2.képességszint 6,3 6,3 6,9
Szévegértés 8. 3.képességszint 11,1 10,4 12,0
10. 3.képességszint
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9. A KRETA rendszer, illetve az e-ligyintézés hasznalatarél

A tavaszi karantén id6szak kapcsan az elektronikus Uligyintézési forma el6térbe
kerlilt. A beiratkozads alkalmaval egy-két egyedi problématdl eltekintve
m(ikodott a rendszer, a szil6knek konnyebbséget jelent. Még ahhoz vagyunk
szocializdlédva, hogy személyesen intézzik lgyeinket érezve a vellink szemben
0lé lgyintézé bizalmat, és adott esetben segitségét. A szil6k nem csak a
beiratkozaskor, hanem hidanyzasok igazoldsara is hasznaljak az elektronikus
format, bar ezt az Osszes hidnyzas igazoldsahoz képest szinte elenyészé
szazalékban teszik meg. Az Ugyintézési folyamat mindkét felén Gl6knek még
gyakorolni, tapasztalni kell, hogy az élet kulonb6z6 teriiletein megjelenik a
digitalizacid.

10. Statisztikai adatlapok a 2019/2020. évi beszamol6khoz

Megnevezés Also Felso Kozépiskola AMI Osszesen
tagozat tagozat

tanuléi 6sszlétszam 415 384 799
(tényleges létszam)
gyp. tagozat nélkiil

tanuloi 6sszlétszam
(szamitott 1étszam)
gyp. tagozat nélkiil

gyogypedagogiai 1 1.
osztalyokban tanulék 8 10 8
létszama tényleges):

egyéni tanuloi
munkarendben
tanulok szama

mulasztott orak szama 21183 21356 - - 42539
osszesen (2020.
marcius 13-iQ)

ebbdl igazolatlan 81 123 - - 204

1 fore es6 igazolt 50,8 55,2

1 fore esd igazolatlan 0,1 0,3

Kitiino tanulok

8. osztalyosok szama |A:22 B:22 C:21 D:23 S:2

Gimnaziumba nyert 19 11 10 10
felvételt

Szakgimnaziumba 2 6 8 13
nyert felvételt

Szakiskolaba nyert 1 5 3
felvételt

egyéb

Nem tanul tovabb 0 0 0 0
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Tanulmanyi eredmények (magatartas és szorgalomjegy nélkiil)

Tanulmanyi eredmények félévkor javitévizsgara évismétlésre
osztaly félévi atlag év végi atlag valamely kotelezettek kotelezettek
tantargybol létszama létszama
elégtelen
osztalyzattal
értékelt tanulék
létszama
la - -
1b - - -
lc - - -
1d - - -
2.a - 4,76
2.b - 4,61
2.C - 4,73
2.d - 4,46
3.a 4,20 4,45 1 1
3.b 4,35 4,57 1
3.c 4,65 4,67
4.a 4,54 4,66
4.b 4,62 4,71
4c 4,39 4,55
4d 4,42 4,46
5.a 4,14 4,36 1
5.b 4,43 4,54
5.c 4,32 4,50
5.d 4,05 4,20 3 1
6.a 4,09 4,28 2
6.b 3,86 4,03 2
6.c 4,17 4,32
6.d 4,15 4,33
7.a 4,22 4,39 1
7.b 3,63 3,74 7 1
7.c 4,14 4,19 1
7d 4,11 4,34 5
8.a 4,61 4,52 1
8.b 4,17 4,14
8.c 4,21 4,21
8.d 4,31 4,30
Iskola | 4,25 4,41 24 £6 316 116
atlaga/osszes
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10. Tantermen kiviili, digitalis munkarend tapasztalatai

10.1. hasznalt digitalis platform(ok) classroom, zoom, discorde, teams, KRETA,
G.mail,

10.2. tanuldk létszdma, akik a tantermen kiviili, digitalis munkarendbe nem
voltak bevonhaték (megtett intézkedések ezzel kapcsolatban)

Marcius, aprilis honapban szinte lires volt az iskola. Eleinte egyetlen gyermek
feltigyeletét sem kérték a sziil6k. Aprilisban mar volt egy két rendszeresen
felligyeletet kérd szilb, és az év végéig folyamatosan egyre tobb. Az adatokat
rendszeresen jelentettiik az OH felé.

Akik nem voltak bevonhatdk a digitalis munkarendbe, két csoportba oszthatok.
Az egyik, aki lusta, trehany, azt gondolta egybeforrt a tavaszi és a nyari szlinet.
A masik csoport, akiknek valamilyen feltétel hianyzott, hogy felvegyék a digitalis
kapcsolatot. Tankeriileti és Onkormdnyzati tdmogatdssal minden részoruld
kapott valamilyen eszkozt, (asztali szamitdogépet, konfiguraciot, tabletet,
telefonkartyat, soron kivili internet bekotési lehet6séget) hogy
bekapcsolddhasson a munkaba. Akik mindezek ellenére sem csatlakoztak a
digitalis oktatashoz, ott személyes megjelenést biztositottunk az iskolaban, ahol
a pedagogusok egyénileg foglalkoztak a tanuldkkal.

A specidlis tagozaton a tananyag levélben ment el a sziil6kh6z, a szamon kért
feladatok egy kozosen megbeszélt helyszinen szilé és pedagdégus kozott
személyesen kerlltek atadasra.

Majusra minden diakkal fel tudtuk venni a kapcsolatot.

10.3. tapasztalatok, észrevételek (humdn és tdrgyi vonatkozdsban egyardnt)

11. Palyazatok

A 2019/20-es tanévben tobb nyertes palydzatunk volt. Az egyik az ,Erzsébet
taborok” nyari két turnusban megvalésitott napkoézis tabora volt.

Palydzatot nydjtottunk be a Hatdrtalanul programra, ahol 40 diak és 5
pedagdégus ingyenes Erdélyi utazdsat nyertilk meg. A program a 2019-2020-as
tanévben megvaldsult, még szeptemberben. Még ugyan ebben a tanévben a
2020/2021. évi Hatartalanul programra is adtunk be palyazatot, mellyel
megnyertik a 2021. évi utazast.
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Palydzatot nyujtottunk be a Szigetszentmikldsi Képvisel6 Testiilet felé az
Onkormdényzati Udiil6 ingyenes haszndlatdra, horgdsztdborok, és nyari vizi
tabor megvaldsitasahoz

Tamop. Utravaldé — Ut a kodzépiskoldba programban gydgypedagdgusunk
irdnyitasaval két diakunk vett rész.

12. Sajat bevételek alakuldasa, alapitvany

Iskolai alapitvanyunk a ,Tanulokért az Oktatasért a Holnapért” szilGi
befizetésekbdl, a felajanlott add 1 szazalékokbdl gyarapszik. Az alapitvany
minden évben tdmogatdst nyujt a tanulmanyi kirandulasokhoz, igy szorult
helyzetben 1év6 csalddok gyermekei sem maradhatnak le tanulmanyi
kirandulasrol.

Az iskola sajat bevétele a termek bérbeadasabdl szarmazo dij egy része, melyet
a Szigetszentmikldsi  Tankerileti Kozpont szabadon, vagy célzottan
felhaszndlhaté keretként ad vissza az iskolanak.

13. Intézmeényi alapitvany miikodése

Iskolank alapitvanya: Tanulékért, Oktatasért a Holnapért

Az alapitvanyt egy kuratdrium iranyitja, iskolank részérél ebben egy f6 vesz
részt. Az alapitvany bevételei a szil6k, Onkormanyzat, vagy képvisel8i keretbdl
felajanlott 6sszegek. Kaptunk Humanitas Alapitvany-i tdmogatdast, valamint a
személyi jovedelemadd 1 %-nak felajanlasait.

14. Kapcsolat mas intézményekkel (tankeriilettel, a tankeriilet
intézményeivel, kozmdvel6dési, szocidlis, egészségligyi, alapitvany, egyéb...)

A varosban, a tankeriiletben, a megyében kapcsolatot tartunk mas kéznevelési
intézményekkel. Ezek természetes munkakapcsolatok, hiszen az dévodakbdl
érkez6 gyerekeket fogadjuk, a kozépiskolakba felkészitjik, oda bejuttatjuk. Az
iskoldk kozott kilonboz6 szintli, tovabbjutast eredményezd tanulmanyi,
kulturdlis, és sportrendezvényeken veszink részt. Szerveziink magunk, és
elmegylink masok altal szervezett eseményekre. A gyermekvédelmi
szolgalattal, a gyamhatdsaggal, a rendbrséggel, a gyermek-és
munkaorvosokkal, és a fel nem soroltak mellett a kozélet j6 néhany
szereplGjével munka, és személyes kapcsolatba kertlliink. Tamogatjuk egymas
munkajat.
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15. Targyi feltételek

15.1. Az éplletek mf(iszaki allapota a kornyezet biztonsaga feladat-ellatasi
helyenként

Féépllet:

Az épllet 1959-ben éplilt, 1988-89-ben teljes felljitdson és bbvitésen esett at.
Az évek soran terembdvitések torténtek a tet6térben és az alagsori részben.
2014-ben az épilet homlokzatszigetelést kapott, és minden fa ablakot
hdszigetelt milanyag nyilaszaréra cseréltek. Ekkor ujitottak fel a kdzponti
flitést, majd évente egy-egy vizesblokkot. Az éplilet tantermei, k6zosségi terei
folyamatos javitas, karbantartas, és a szlkségszer( felujitasok mellett
hasznalhatdék. Az utdbbi években megnovekedett gyermeklétszam miatt
minden egyre jobban hasznalédik, kopik. Padldburkolatok, épcs6k, mosdok, és
a butorok. A fééplletben nincs ebédlé.

Intézmény alapadatai

Az épulet/éplletegylttes
alapadatai

Az ingatlan cime 2310 Szigetszentmiklds, Kossuth
Lajos u. 11.

Helyrajzi szama 1920

Tulajdonos Szigetszentmiklds Varos
Onkormanyzata

Az ingatlan megnevezése altalanos iskola

A bérlemény funkcidja iskola

Védettség kerités, riasztérendszer

A bérlemény hasznos alapterilete | 2939 nm

Epités ideje 1959
Eplletszerkezet tégla, vasbeton
Bérelt Szintszam 2 szint, szinteltolas

Az épulet/éplletegyuttes m(iszaki alapadatai

Kils6 falazat szigetelt, tégla
Tet6 Bramac cserép + tornaterem
acéllemez
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Ablak mdanyag nyilaszarok
Ajto mUianyag, fa
Felhasznalt energia gaz
elektromos
F(itési rendszer gaz kozponti flités
Szell6zési rendszer természetes
Hétermel6 gazkazan
Héleadd radiator
Hdtési rendszer nincs
Vilagitas szemink fénye program - neon
fénycsovek
Eves kihasznaltsag (nap/év): 180 tanitdsi nap + egyéb: kb. 250
nap/év
Epllet energetikai  besoroldsa
(amennyiben rendelkezésre all
energetikai tanusitvany):

Intézménylink Kossuth Lajos u. 17. szam alatti telephelyének épiletét 2019.
aprilisig, a Husvéti sziinetig tudtuk hasznalni. Az éplletrész mdszaki allapota
statikai vizsgalat alapjan hasznalhatatlanna valt. Az éplletrészt 2019. augusztus
végén elbontottak. Allt 168 évet. Jelenleg ezen a telephelyen a tantermi oktatas
szlinetel, de a telephelyen mikoédik az iskola sportudvara, ahol testnevelés oérai
foglalkozasok folynak. A terlleten a napkodzis, és tanuldszobas didkok ebéd
utani szabadidds tevékenysége is zajlik.

Intézmény alapadatai

Az épulet/éplletegylttes alapadatai

Az ingatlan cime 2310 Szigetszentmiklés, Kossuth
Lajos u. 17.

Helyrajzi szama 1916

Tulajdonos Szigetszentmiklds Varos
Onkormdnyzata

Az ingatlan megnevezése altalanos iskola

A bérlemény funkcidja étkezd + sportudvar

Védettség kerités, nincs riasztérendszer

A bérlemény hasznos alapterilete

Epités ideje
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Epiletszerkezet

Bérelt Szintszam

Az éplilet/éplletegyittes m(iszaki alapadatai

Kils6 falazat

Tetd

Ablak

Ajté

Felhasznalt energia

Flitési rendszer

SzellGzési rendszer

HGotermel6

Héleadd

Hdtési rendszer

Vilagitas

Eves kihasznaltsag (nap/év):

Epilet energetikai besorolasa
(amennyiben rendelkezésre dll energetikai
tandsitvdny):

Az iskola Kossuth u 17. épliletrésze a ,, Buga”.

Harom tantermet, és az éplletrészben talalhaté mosdd helyiségeket
elbontottak, de az ebédl6, és a sportudvar tovabbra is hasznalhatd. A
sportudvar flves tengd, roplabda, és kosarlabda palyat tartalmaz,
valamint egy bitumenes 40m x 20m foci palyat, melyet a Magyar
Kézilabda Szovetség mlianyag burkolattal latott el, 200m-es futdpalyat,
tavolugré godrot, nekifutét és sulylokd kort.

A Tankerileti Kozpont egy szaniter konténert biztositott, melyben egy
fGitott, hideg-meleg vizes WC biztositjia a tanuldk tisztalkodasi
lehetfségét.

Szigetszentmikldsi Reformatus Templom | 2310 Szigetszentmiklds, Szent Marton tér

Helyrajzi szam

Tulajdonos

Az ingatlan megnevezése Templom koz0Osségi helyiségei

A bérlemény funkcidja 3 tanterem+kozleked6+WC

Védettség
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A bérlemény hasznos alapteriilete

Intézmény alapadatai

Az épllet/épiletegyittes alapadatai

Az ingatlan cime

2310 Szigetszentmiklés, Petdfi u. 13.

Helyrajzi szama

1420

Tulajdonos

Szigetszentmiklds Varos Onkormanyzata

Az ingatlan megnevezése

altalanos iskola

A bérlemény funkcidja

iskola + étkez6 + udvar

Védettség

kerités, nincs riasztérendszer

A bérlemény hasznos alapterilete

270 nm + 50 nm (étkez6)

Epités ideje

1912, 2015

Epiletszerkezet

tégla, fa és nadpadl6 fodém

Bérelt Szintszam 1
Az épulet/épuletegyuttes mlszaki alapadatai
Kils6 falazat tégla
Teté bordaslemez fedés, cserép az étkezén
Ablak fa
Ajté fa, mlanyag
Felhasznalt energia gaz
elektromos

Fltési rendszer

gaz cirko, kdzponti flités

Szell6zési rendszer természetes
Hétermel6 cirké kazan
Héleadd radiator
Hdtési rendszer nincs

Vilagitas

szemiink fénye program - neon
fénycsovek

Eves kihasznaltsag (nap/év):

180 tanitasi nap + egyéb: kb. 220 nap/év

Eplilet energetikai besoroldsa (amennyiben
rendelkezésre dll energetikai tanusitvdny):

A Pet6fi utca 13. telephelyen az épiletben 3 tanterem, egy tanari,
vizesblokk, ebédl§ és egy melegit6konyha talalhaté. Az elmult években tébb
feldjitas is tortént az éplletben, a konyha és az ebédl6 2016-os Uj

beruhazas. Az épllet allagmegodvasa érdekében a legfontosabb feladat a
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nyilaszardk cseréje, és a kilsé hdészigetelés lenne a malladozé homlokzati
burkolat miatt. A stukatur fodém a termek fol6tt meghasasodott, javitasra
szorul. Az udvar teljesen felljitott, viacolor burkolat, 2017. év
szeptemberében telepitett gyepszényeg, és kiltéri jatékok biztositjak a
kellemes id6toltést.

16. Versenyeredmények (orszagos, megyei, tankeriileti)

Kilénboz8 tantargyi hazi versenyeink, valamint sportversenyeink még marcius
el6tt megtorténtek. A tovabbjutd versenyzbék kijelolése megtortént, csak a
versenyek maradtak el.

17. Lazar Ervin Program

A program, mint minden ujdonsag nehezen indult. A kezdeti nehézségeket
kovetbéen a szervez6k mar rutinszer(ien tudtak a feladatukat a buszvezet6k
abszolut tisztaban voltak a teend6ikkel. Minden gyerek és pedagdgus ugy tért
vissza, hogy csak elismeréssel nyilatkoztak a programrdl. Volt Gt6hangszeres
bemutatd, népzenei el6adas, cirkusz, kiilonb6z6 szinhazi el6adasok. A helyben
szervezett el6addsok a Kossuth wutcai reformatus templomban lettek
megszervezve, mert a tornatermen kivil mas kozosségi tér nincs az iskolaban,
igy viszont nem kellett mas évfolyamok testnevelés 6rait elhalasztani.

18. Egyebek

A didkok a hét masodik felére telit6dnek az iskolagyliimdlcs program keretében
kapott almabdl, igy sok megy pocsékba, azaz a kukaba vagy az utcan, iskola
udvaran eldobalva.

19. Orszagos pedagdgiai szakmai ellenérzésekrol

A tanévben két pedagdgus tanfelligyeleti ellen6rzése tortént meg. A
tanfelligyeletet végz6 munkatarsak bizalmi légkort alakitottak ki az ellen6rzés
alatt, ezzel segitették oldani a feszlltséget, ami egy ilyen helyzettel jar.
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A tanfelligyeleti ellen6rzést megel6zi a pedagdgus Onértékelése, ennek
dokumentdcidja és a hozza rendelt egyéb feladatokat végz6 kollégdk szama, az
egyluttmUkodések id6beni 0sszeegyeztetése okoz nehézséget.

A tanév soran ped. Il. minGsitd eljarason egy kollégank vett részt. Az iskolai
napok megszervezésénél a tanfelligyeleti ellen6rzések és mindsit6 eljarasok
napjai, az érintett osztalynal rendkiviili drarendet, a pedagdgusoktdl rendkiviili
beosztdst kivan. Az adott nap egyetlen esetben sem a megszokott rendben
zajlik.

Szigetszentmiklds, 2020. szeptember 15.
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